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Prihovor starostky obce Zemplinska Teplica

VaZeni ob¢ania,

prihovaram sa k Vam aj touto cestou a to predstavenim Komunitného planu
socialnych sluzieb obce Zemplinska Teplica, ktory bol spracovany v tomto roku
v zmysle Zékona ¢. 448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach, ktory je platny od
1.1.2009. Komunitny plan je metéda, pomocou ktorej méZeme planovat' obsah a
rozsah socidlnych sluzieb tak, aby zodpovedali 3Specifikim nasej obce
a potrebam nasich obéanov. NaSou snahou je, aby sme postupne v dalSom
obdobi zabezpedovali Glohy a ciele stanovené v Komunitnom plane socialnych

sluzieb. Vdaka komunitnému plénu sa nam bude darit adresnejsie

a efektivnejsie vyuZivat' financie obecného rozpoétu pre skvalitnenie socialnych
sluZieb tam, kde je to potrebné a délezité. Dokument je podkladom nielen pre
odbornikov, ale pre v§etkych obyvatefov obce.

Preto v$etkym realizétorom a poskytovatefom sociainych sluzieb Zelam vefa
uspechov pri mobilizacii zdrojov v obci a naplnenie spolocne planovanych
zamerov v obci.
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Uvod

Vyvoj spolognosti zavadza do praxe nové pojmy, nové technolégie, nové pristupy.
Cela spolo&nost prechadza vyvojovym procesom, ktory si vyZaduje pulz doby. V tejto
stvislosti sa do praxe zavadza aj pojem ,komunitné planovanie®, hoci jeho obsah
rozhodne nie je novinkou.

Zmyslom komunitného planovania najmé v obciach je aktivizacia obyvatelstva
a skvalitnenie poskytovania socialnych sluzieb spolonym, koordinovanym postupom.
Vysledkom komunitného planovania by mala byt odpoved na otazky typu:

- Aké socialne sluzby treba vytvorit?

- Aké socialne skupiny potrebuji zvySent starostlivost?

- Aké ma obec fudské, materidine a finanéné zdroje na poskytovanie socialnych
sluZieb?

Ciefom komunitného planovania je najma posiifiovanie socialnej sudrznosti v8etkych
obyvatefov obce a predchadzanie socialnemu vylideniu a socialnej izolacii
jednotlivcov a skupin. Komunitny plan obce sa vypraciva v sUlade s narodnymi
prioritami rozvoja socidinych sluZieb s ohfadom na miestne $pecifika a potreby.
Stratégia rozvoja socialnych sluZieb obce v predpokiadanom komunitnom plane
zahifia v sebe aktualizaciu kompetencii podfa novej legislativy zakona o socialnych
sluzbach, ktory znatne rozsiruje poésobnost obce a prioritne podporuje rozvoj.

zvy$ovania kvality poskytovanych sociélnych sluZieb,

komunitnych a terénnych sluZieb,
socialneho poradenstva, prevencie a krizovej intervencie,
odborného a osocbného rastu zamestnancov v socilnych sluzbach

Zmyslom komunitného planovania je taktieZ aktivizacia obyvatefstva a skvalitnenie
poskytovania socialnych sluZieb spolo€nym koordinovanym postupom, posilfiovanie
socialnej sudrznosti vietkych obyvatefov obce a predchadzanie socialnemu vyltigeniu
a socialnej izolécii jednotlivcov a skupin, Hlavnym zamerom realizacie komunitného
planu socialnych sluZieb je spokojnost ob&anov s poskytovanymi sluzbami obci,
zvySenie kvality Zivota, aktivny zaujem fudi o udrzatefnost a rozvoj komunity obce.



1.

1.1.

Vychodiskova situacia poskytovania socialnych sluZieb

Pravny ramec poskytovania socialnych sluzieb

V roku 2008 pristupilo Ministerstvo préace, socialnych veci a rodiny SR k zasadnej
zmene pri poskytovani socialnych sluzieb v Slovenskej republike. Prijatim zakona NR
SR &. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a dopineni zakona €. 455/1981
Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov,
ktory nadobudol ug&innost 1. januara 2009 sa stanovili nové postupy a formy
poskytovania socidlnych sluZieb. V zakone o socidlnych siuZbach st podrobne
upravené povinnosti poskytovatefa sociainej sluzby. Ide naprikiad o povinnost
poskytovatefa socidinych sluZieb vypracovat a dodrZiavat proceduralne, personalne
a prevadzkové podmienky poskytovania socidinych sluZieb tzv. Standardy kvality.

Zakon o socialnych sluzbach rozdefuje socialne sluzby do 5 skupin v zavislosti od
povahy nepriaznivej socialnej situécie alebo od ciefovej skupiny, ktorej si uréené:

1.

socidlne sluZby na zabezpe&enie nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie
zakladnych Zivotnych potrieb (nocfaharefi, Utulok, domov na pol ceste, nizko
prahové denné centrum, zariadenie nidzového byvania),

sociaine siuZby na podporu rodiny s detmi (pomoc pri osobnej starostlivosti
odiefa apodpora zoslladovania rodinného Zivota, zariadenie docasnej
starostlivosti o deti, nizkoprahové denné centrum pre deti a rodinu),

socialne sluzby na rieSenie nepriaznivej socidlnej situacie z dovodu tazkeho
zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dévodu
dovisenia déchodkového veku (zariadenie podporovaného byvania, zariadenie
pre seniorov, zariadenie opatrovatelskej sluzby, rehabilitaéné stredisko, domov
socialnych sluZieb, $pecializované zariadenie, denny stacionar, opatrovatelska
sluzba, prepravna sluzba, sprievodcovské a predtitatefska sluzba, timocnicka
sluzba, sprostredkovanie osobnej asistencie, poZigiavanie pomécok),

socialne sluzby s pouzitim telekomunikagnych technolégii (monitorovanie
a signalizacia potreby pomoci, krizovad pomoc poskytovana prostrednictvom
telekomunikac¢nych technolégii),

podporné sluZby (odlah&ovacia sluzba, pomoc pri zabezpeeni opatrovnickych
prav a povinnosti, denné centrum, integraéné centrum, jedalei, pradoviia,
stredisko osobnej hygieny).



Socialna oblast stvisi s dokumentmi vy$3ej Grovne a to:

- Nérodny strategicky referenény ramec — zékladny strategicky dokument SR, na
saklade ktorého Slovenska republka méZe vyuZivat zdroje zfondov EU
v programovom obdobi 2007 — 2013 a Partnerska zmiuva 2014 - 2020

- Programové vyhlasenie viady 2012 — 2016

- Revidovany narodny ak&ny pian
Dekady zaélefiovania romskej populdcie 2005 — 2015 na roky 2011 -2015

- Stratégia rozvoja socialnych sluzieb KoSického samospravneho kraja

- Narodny aké&ny plan prechodu z indtituciondinej na komunitnt starostlivost v
systéme socialnych sluZieb na roky 2012 — 2015

Stat priamo v § 83, odsek 2 zakona 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach uklada
obci vypracovanie a schvalenie komunitného planu socialnych sluzieb na zaklade
narodnych priorit rozvoja socialnych sluzieb, v ktorom zohfadni miestne Specifika
a potreby fyzickych oséb v oblasti socialnych sluZieb poskytovanych na dzemi obce
auréi persondine, finanéné, prevadzkove a organizaéné podmienky na ich
zabezpedenie.

MPSVR SR v jani 2009 vydalo Narodné priority rozvoja socialnych sluzieb ako
zavazny dokument, vypracovany v silade so zakonom sliZiaci ako nastroj Statnej
politiky rozvoja socialnych sluZieb a taktieZ systémovym vyjadrenim zaujmov, Gloh
a podpornych opatreni viady SR v tejto oblasti. Narodne priority rozvoja socialnych
sluzieb st odzrkadlenim redlnej situacie poskytovania socidlnych sluzieb v SR (najma
ich nedostupnost, nedostatotné materidlno technické zabezpedéenie, personaine
podmienky poskytovania socidlnych siuZieb) a vychadzail z potrieb identifikovanych
vramci SR a zarovei z priorit Eurépskeho spolodenstva (dostupnost, pristupnost
socialnych sluZieb, ich finanéna udrZatefnost).

Jednym z prierezovych principov narodnych priorit je deinétitucionalizacia
socidlnych sluZieb apostupné zniZovanie kapacity zariadeni socidlnych siuzieb
a prevadzkovanie zariadeni s nizkou kapacitou (zariadenia rodinného typu) a podpora
poskytovania terénnych aambulantnych sociainych sluzieb a socialnych sluZieb
v zariadeni s tyZdennym pobytom.

Rozvoj socidlnych sluzieb je jednym z predpokiadov hospodarskeho a socidineho
rozvoja obce, a preto je nevyhnutné, aby obec zohladfiovala rozvoj socidlnych sluZieb
v stilade so stanovenymi narodnymi prioritami.



1.2. Ulohy a kompetencie obce v zmysle platnych socialnych zakonov

Kompetencie obci v socidlnej oblasti st rozsiahle a dotykaji sa vietkych oblasti
socialneho zabezpedenia. Obec mé nezastupitefné miesto pri zabezpeovani Uloh
spojenych s rieSenim hmotnej aj socidlnej nudze obganov, socialnej pomoci,
socialnopravnej ochrany a sociélnej kurately a najmé v oblasti socialnych sluZieb.

Socialnu problematiku riedi najmé nasledujica legislativa SR:

- zakon &. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach

- vynos MPSVaR SR z 5.12.2007 &. 29775/2007 o poskytovani dotacii v pésobnosti
MPSVaR SR

- zakon 305/2005 Z. z. o sociélno-pravnej ochrane deti a socialnej kuratele

- zAkon &. 36/2005 Z. z. o rodine v zneni neskor3ich predpisov

- . zakon &. 600/2003 Z. z. o pridavku na dieta v zneni neskorSich predpisov

. zékon &. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej ntidzi v zneni neskorSich predpisov

Miestna legislativa

- veobecné zavazné nariadenia obce, ktoré sa tykaja socialnej problematiky
- zéasady poskytovania finanénej pomoci

Zakon o socidlnych sluzbach & 448/2008 Z.z. aozmene adopineni zakona c.
455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani v zneni neskorich predpisov dava obci tieto
hlavné kompetencie a tlohy:

Podlta § 80 z&kona 448/2008 Z.z. — Pésobnost obce-

Obec
a, vypraclva, schvafuje Komunitny plan socidlnych sluZieb vo svojom Uzemnom
obvode
b, utvara podmienky na podporu komunitného rozvoja
¢, je spravnym organom v konaniach o
1, odkézanosti na socialnu sluzbu
- v zariadeni pre seniorov
- v zariadenti opatrovatelskej sluZby
- v dennom stacionari
- v odkazanosti na opatrovatelsku siuzbu
- v odkazanosti na prepravnu sluzbu
- a daidie
d, vyhotovuje posudok o odkazanosti na socialnu sluzbu



e, poskytuje alebo zabezpetuje poskytovanie
1. socilnej sluzby na zabezpegenie nevyhnutnych podmienok na uspokojenie
zé&kladnych Zivotnych potrieb v nocfaharni, v nizko prahovom dennom centre
2. socialnej sluzby v nizko prahovom dennom centre pre deti a rodinu, v zariadeni
pre seniorov, v zariadeni opatrovatefskej sluZby a v dennom stacionari
3. opatrovatelskej sluzby
4. prepravnej sluzby
5. odlah&ovacej sluzby
f, poskytuje zakladné socialne poradenstvo
g, mdZe poskytovat alebo zabezpedtovat poskytovanie aj inych druhov sociélnej sluzby
podfa § 12
h, uzatvara zmluvu
1. o poskytovani socialnej siuzby
2. o poskytnuti finanéného prispevku pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej
fyzickej osoby pri ikonoch sebaobsluhy a finan&ny prispevok na prevadzku
'sociélnej sluzby neverejnému poskytovatefovi sociainej sluzby |
3. o uhradeni ekonomicky opravnenych nakladov podfa § 71 ods. 6 s inou obcou
alebo inym poskytovatefom socidlnej sluZby, ktorého zriadila ina obec, alebo
vy3&i Gzemny celok a dalSie



V ustanoveniach §§ 82 a 83 upravuje zakon o socialnych sluZbach dlohy obce
v komunitnom rozvoji a komunitnom planovani:

§ 82
Komunitny rozvoj, komunitna praca a komunitna rehabilitécia

1. Obec za (i&elom predchadzania vzniku alebo predchadzania zhorsenia
nepriaznivych socialnych situaciach a rieenia miestnych problémov utvara
podmienky na podporu komunitného rozvoja v oblasti poskytovania socialnych
sluZieb podra tohto zdkona, a na komunitnG pracu a komunitnd rehabilitaciu.

2. Komunitna praca je podpora aktivit Elenov miestnej komunity k svojpomochému
rie§eniu problémov vramci miestneho spologenstva, najma rozvojom
socialnych sluZieb.

3. Komunitna rehabilitacia je koordinacia ¢innosti subjektov, ktorymi s najma
rodina, obec, vzdelavacie indtitucie, poskytovatelia socialnych sluzieb,
zdravotnej starostlivosti....

Ciefom komunitnej rehabilitacie je obnova alebo rozvoj fyzickych schopnosti,
mentalnych schopnosti a pracovnych schopnosti fyzickej osoby v nepriaznivej
socialnej situacii a podpora jej zatlenenia do spoloénosti. Za ucelom vykonavania
komunitnej rehabilitacie sa mdzu zriadovat komunitné centra.

§83
Komunitny plan socialnych sluZieb a koncepcia rozvoja socialnych sluZieb

1. Obec podra § 80 pism. a, vypraciva komunitny plan socidinych sluzieb na
zaklade narodnych priorit rozvoja socidlnych sluZieb, v ktorom zohfadiiuje
miestne $pecifikd potreby fyzickych osob v oblasti socialinych sluZieb
poskytovanych v jej tizemnom obvode.

2. Komunitny plan socilnych siuZieb obsahuje najma:

- analyzu stavu poskytovanych socialnych sluZieb v izemnom obvode obce

- analyzu poZiadaviek prijimateflov socialnej sluzby

- analyzu sociologickych idajov a demografickych ddajov v tzemnom obvode
chce ‘

- ur&enie ciefov a priorit rozvoja sociélnych sluZieb

- &asovy plan realizacie komunitného plénu sociainych sluZieb

- spésob vyhodnocovania pinenia komunitného planu socialnych sluzieb

Ciefom komunitného planovania sociélnych sluzieb je:
a. posilfiovat sociainu studrZnost v8etkych obyvatefov obce
b. predist - socidlnemu vyligeniu a socidlnej izolacii ohrozenych jednotlivcov
a skupin
opat vtiahnut do Zivota komunity tych, ktori stoja na jej okraji



Komunita a komunitny rozvoj

Komunita je skupina oséb, ktora Zije v urgitom zoskupeni uréenom najma ulicou v obci
alebo v &asti a ktori spajaju spolo&né zaujmy, hodnoty a ciele.

Obec utvara podmienky na podporu komunitného rozvoja v oblasti poskytovania
socialnych sluzieb, na komunitni pracu akomunitnl rehabilitaciu za Uéelom
predchadzania vzniku alebo predchadzania zhorSenia nepriaznivych socialnych
situacii a rieSenia miestnych sociélnych problémov.

Komunitna praca v oblasti poskytovania socidlnych sluZieb je podpora aktivit ¢lenov
miestnej komunity k svojpomocnému rieSeniu  socialnych probiémov v ramci
miestneho spolo&enstva, hlavne rozvojom socialnych sluZieb.

Komunitna rehabiliticia v oblasti poskytovania socialnych sluZieb je koordinacia
ginnosti subjektov — rodina, mesto, vzdelavacie institucie, poskytovatelia socidlnych
sluieb, poskytovatelia sluZieb zamestnanosti a poskytovatelia  zdravotnej
starostlivosti.

Ciefom komunitnej rehabilitacie je obnova aiebo rozvoj fyzickych schopnosti,
mentalnych schopnosti a pracovnych schopnosti fyzicke; osoby v nepriaznivej
socialnej situécii a podpora jej zaglenenia do spolo&nosti.

Za udéelom vykonéavania komunitnej rehabilitacie sa mézu zriadovat komunitné centra.

Zakladna terminoldgia

Prijimatel socidlnej sluzby — je fyzicka osoba, ktora vyuZiva socialne sluzby, nakotko
sa ocitla v nepriaznivej socialnej situécii.

Poskytovatel socidlnej sluZby — je subjekt poskytujlci socialne sluzby za podmienok
stanovenych zakonom alebo prostrednictvom pravnickej osoby, ktortl zriadila na tento
acel:

a. verejny poskytovatef — obec, vy§8i tzemny ceiok

b. neverejny poskytovatef — neziskové organizacie, ob&ianske zdruzenia,...

Objednéavatel socialnej sluZby
Osoba, ktora zabezpeéuje poskytovanie socidlnych sluZieb
Obec a vy3§i Gzemny celok - subjekt, kompetencii ktoreho je socialna sluzba

Socidlna sluzba je sibor odbornej, obsluZnej alebo dalsej ginnosti, zamerané na:

- prevenciu vzniku nepriaznivej socialnej situacie, rie$enie alebo zmiernenie
nepriaznivej socidlnej situacie fyzickej osoby, rodiny alebo komunity,

- zachovanie, obnovu alebo rozvoj schopnosti fyzickej osoby viest samostatny Zivot
a podpora jej zatlenenia do spolognosti

- zabezpedenie nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie zakladnych Zivotnych
potrieb fyzickej osoby,

- rieSenie krizovej socidlnej situécie

- prevenciu sociaineho vyltigenia



Socialne byvanie

Ulohou &tatu vramci socidlnej politiky je vytvarat legislativne a ekonomickée
podmienky pre dostupnost byvania aj domécnostiam s nizkymi prijmami a pre
socidlne ohrozené skupiny obyvatefstva. KedZe ¢&ast obyvatefstva nedisponuje
dostato&nymi finanénymi prostriedkami na kipu bytu, ani takou vySkou prijmu, ktora
by mu umoznila splacat hypotekarny Gver, si tieto domacnosti odkazané na pomoc
verejného sektora.

Vystavbu najomnych bytov pre verejny najomny sektor budu nadalej zabezpedovat
hlavne obce. Je véak potrebné vytvarat podmienky, aby sa do tejto vystavby mohli
v $irSej miere zapojit aj neziskové organizacie a iné subjekty.

Socialna politika v oblasti byvania definuje Specialne formy byvania uréené pre
nasledovné kategorie:

1. ob&ania, ktori sa dostavajt do pozicie skupin chrozenych socidlnym vyldg¢enim,
napr.:
« obgania, ktori v ddsledku nizkej Grovne vzdelania a kvalifikécie vykonavaji iba
prileZitostné pomocné prace, pripadne si bez prace,
fudia s fyzickym alebo mentalnym postihnutim,
mladeZ po ukondeni ustavnej alebo ochrannej vychovy,
stari fudia, osameli rodi¢ia s detmi a mnohodetné rodiny,
ob&ania marginalizovanej romskej komunity.

2. marginalizované skupiny obyvatefstva, v najvySsej miere Roémovia, ktoré sa
vyznaduji Uplnym socidlnym vylugenim napriklad v désledku straty bydliska,
dlhodobej nezamestnanosti, zavislosti od drog, nedostatonej socialnej
prispdsobivosti

Pre byvanie tychto skupin obyvatelstva treba vytvarat podmienky najme v socialnom
byvani zodpovedajiceho $tandardu, alebo v pripade niektorych $pecifikovanych
socialne ohrozenych & vyludenych skupin v rdéznych zariadeniach socialnych sluzieb,
v ktorych je poskytovana osobitna socidlna alebo zdravotna starostlivost a s
zabezpedené aj iné sluzby v zavislosti od druhu a (éelu zariadenia.

Do kategorie socidlneho byvania mozno zahrnut:

- . najomné byty vo verejnom najomnom bytovom sektore vratane malometraznych
bytov ur&enych ako prvé byvanie pre miadé rodiny s tym, Ze narok na takéto
byvanie budi mat len domacnosti do stanovenej vysky prijmov,

- byty ainé formy byvania pre domécnosti s nizkymi prijmami a skupiny so
pecifickymi potrebami, ako napriklad byty pre ob&anov v socialnej nidzi, s fazkym
zdravotnym postihnutim, osameiych rodi¢ov starajicich sa o maloleté deti,
mnohodetné rodiny, ob&anov po ukon&eni Gstavnej alebo ochrannej vychovy,
ob&anov s problémami socidlneho zaélenenia a obCanov bez pristresia,

- byty nizsieho $tandardu pre neplati¢ov najomného a pre marginalizované skupiny
obyvatelstva

- byty pre byvanie starSich fudi, pricom sa bude vychadzat z majetkovych pomerov
budtcich uzivatefov.



Pre velmi Gzko Specifikované socialne ohrozené &i vyliSené skupiny obyvatelstva je
bytova otazka zabezpetena vo forme zariadeni socidlnych siuZieb. Medzi tieto
zariadenia je mozné zaradit detské domovy, zariadenia pre seniorov, domovy
socialnych sluzieb, utulky atd.

Zariadenia socialnych sluZieb v&ak nesluZia na zabezped&ovanie byvania, ich prioritou
je poskytovanie socialnych sluZieb.

Nadza

Hmotna nadza je stav, ked prijem ob&ana a fyzickych os6b, ktoré sa s obcanom
spolo&ne posudzuju, nedosahuje Zivotné minimum a ob&an a fyzické osoby, ktoré sa
s nim posudzujt, si prijem nemdZu zabezpedit alebo zvysit viastnym pri¢inenim.

Socialna nudza je stav, ked si ob&an nemdZe sam zabezpetit starostlivost o svoju
osobu, o svoju domécnost, ochranu a uplatiiovanie prav a pravom chranenych
zédujmov alebo kontakt so spolodenskym prostredim najmé vzhfadom na vek,
nepriaznivy zdravotny stav, stratu zamestnania.

Zivotné minimum je spologensky uznana minimélna hranica prijmov fyzickej osoby,
pod kiorou nastava stav jej hmotnej nadze.

Osobitny prijemca je obec, alebo ak je to oddvodnené, ina pravnicka osoba alebo
fyzicka osoba. Osobitného prijemcu uréuje rozhodnutim UPSVaR. Ak osobitny
prijemca zabezpe&uje davku a prispevky vo vecnej forme, je povinny ich poskytovat
za cenu obvykll a na mieste dostupnom ob&anovi v hmotnej nudzi. UPSVaR urci
osobitného prijemcu, ak sa doterajSou vyplatou davky a prispevkov nedosiahol tcel.
UPSVaR uré&i osobitného prijemcu po jeho predchédzajicom suhlase. UPSVaR uvolni
osobitného prijemecu, ak pominuli dévody na jeho uréenie. Obec je osobitnym
prijemcom davky a prispevkov na zaklade rozhodnutia UPSVaR aj vtedy, ak sthlasi,
Ze bude vykonavat funkciu osobitného prijemcu vodi vietkym ob¢anom vo svojom
izemnom obvode, ktorym Grad priznal davku a prispevky pravoplatnym rozhodnutim.
Na takyto vykon osobitného prijemcu Grad sobcou uzatvori dohodu. Osobitny
prijemca zabezpeguje davku a prispevky v pefiaZnej forme alebo vo vecnej forme a je
povinny ich pouZit len na prospech ob&ana v hmotnej nidzi a fyzickych osdb, ktoré sa
s ob&anom v hmotnej niidzi spoloéne posudzujd. UPSVaR dohliada, ako nim uréeny
osobitny prijemca pini svoje povinnosti.

Socialne davky

V minulosti bola hodnota socialnej davky &asto krat vy3sia ako minimaina mzda &i iny
prijem. V novom systéme déavky v hmotnej niidzi a prispevky k davke motivuji ob&ana
zmenit jeho socialnu a Zivotnu situaciu.

Hlavnym ciefom tychto zmien je, aby si fudia viastnym pri¢inenim, aktivitou &i
majetkom pomohli a neboli zavisli od socialnych prijmov.

Pomoc v hmotnej ntdzi upravuje zakon & 417/2013 Z. z. o pomoc v hmotnej nadzi
a zakon o zmene a doplneni niektorych zakonov, platnych od 1. 1. 2014.



I

Hmotna nudza je stav, ked prijem ob&ana a 0s6b, ktoré sa s nim spolo¢ne posudzujd,
nedosahuje Zivotné minimum a ob&an tieto osoby, si prijem nem6zu zabezpecit alebo
zvysit vlastnym priinenim.

Jednorazovi davku v hmotnej nidzi moZno poskyinGt ob&anovi v hmotnej nudzi
a fyzickym osobam, ktoré s nim spoloéne posudzuji, ktorym sa vyplaca davka

. a prispevky najmé na:

Ghradu mimoriadnych vydavkov na nevyhnutné oSatenie

zakladné vybavenie domacnosti

zakupenie $kolskych potrieb pre nezaopatrené dieta

na mimoriadne lie¢ebné naklady

tito davku moZno poskyinuf do vysky preukazanych skutognych nakladov, najviac
véak do vySky trojnasobku Zivotného minima. V suasnosti davku vyplaca
samosprava.

Deti poberatefov davky v hmotnej nidzi maji narok na dotaciu na stravu. Dotaciu na
stravu mozu erpat Ziaci zakladnych $kol a deti v materskych Skolach.

1.3. Analyza sociologickych a demografickych Gdajov

Zakladnou tlohou obce pri vykone samospravy je starostlivost o vSestranny rozvoj
svojho Gzemia a o potreby jeho obyvatefov. Zakladnym riadiacim dokumentom, ktory
usmerfiuje vietky planované rozvojové aktivity obce je PHSR obce.

PHSR obce Zemplinska Teplica deklaruje roz8irena viziu obce takto:

Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja obce je rozvojovym dokumentom,
ktorého ciefom je dosiahnutie trvalo udrzatefného hospodarskeho a socialneho
rozvoja obce s dérazom na vyuZitie miestnych zdrojov, pri stiasnom reSpektovani
limit a zachovani rovnovahy v jednotlivych zloZkach Zivota a Zivoiného prostredia.
Uspesna implementéacia PHSR méze v obci Zemplinska Teplica napoméct k zlepSeniu
vybavenosti obce zékladnou infrastruktirou, povzbudeniu podnikatefskej aktivity,
rozvoju vidieckej turistiky, efektivnemu zvy&eniu vyuZitia miestnych danosti, aktivizacii
miestneho obyvatefstva, oZiveniu kuitirneho, $portového a spolotenského Zivota
v obci, zlepSeniu socialnej klimy a Zivotného prostredia. Nésledne na to mdze
realizacia opatreni stanovenych PHSR generovat prijmy a tym zvysit celkova Zivotnu
Groveli obyvatelstva a zérovef postavit pevné zaklady zodpovednej miestnej
samospravnosti . ‘

Socialna, analyza je suhrn faktorov v oblasti socialnej, technologickej, ekonomickej
a politickej. Ide o problémy a zamery na celo$tétnej & nadnarodnej Grovni, ktoré maju
vplyv na miestny rozvoj socialnych sluzieb. Jednotlivé faktory sa vzajomne ovplyviuji
a nemozno ich posudzovat oddelene.

Technologické faktory ovplyvnia tempo inovacii v technolégiach, najméa
informaénych, podstatne zvy$uji produktivitu ikvalitu vyroby. Z technologického
htadiska doslo k vyraznému zlepSeniu kvality zariadeni a objektov pre socialne ucely,
stym v8ak suvisi aj nérast financii potrebnych na ich ziskanie, prevadzku a Udrzbu.
Postupna informatizacia spolog&nosti spésobuje, Ze informécie z akejkolvek oblasti st
girené a dostupné réznym spésobom. V suéasnosti je mozné poskytovat socialne
sluzby s vyuZitim telekomunika&nych technologii.



Sociologické faktory maji najvaési vplyv na vyvoj spoloénosti a fo:

- demografické zmeny — zniZovanie celkového podtu obyvatefov, znizovanie poctu
deti a zvySovanie podtu seniorov

- zmeny v Zivotnom $tyle — rychle Zivotné tempo, viac stresu a menej pohybovych
aktivit, konzumny sposob Zivota, narast kriminality adrogovych zavislosti,
zhordujuci sa zdravotny a fyzicky stav populacie, vplyv techniky a médii,

- oslabovanie tradi&énych fudskych hodnét — zhorSovanie medzifudskych vztahov
a komunikacie, peniaze ako meradlo hodndt, kriza rodiny, zvySovanie podtu
rozvodov a deti narodenych mimo manzelstva.

Ekonomické faktory, ktoré svojimi zmenami za poslednych dvadsat rokov ovplyvnili
vyvoj celej spoloénosti. V oblasti sluZieb vo verejnom zéujme doslo k zmenam systému
v oblasti organizacie, riadenia aj financovania. Od 1.jula 2002, kedy sa zacala
decentralizacia verejnej spravy, predli socidlne zariadenia a siuzby do p&sobnosti
samosprav. Zariadenia ziskali viac kompetencii, v si&asnosti maju moznost uchadzat
sa o finan&né prostriedky z fondov EU.

Politické faktory uréuje parlament a viada zakonmi a programovymi vyhlaseniami
alebo rozhodnutim vstipit do EU aNATO, zavedenie eura na Slovensku.
Programovym vyhlasenim z augusta 2006 Vlada SR sa zaviazala poskytovat pre
obyvatefov taky socialny program, ktory bude garantovat udrZanie a rozvoj fudskych,
hospodarskych, socidlnych a kulturnych prav smerujlcich k dostojnej Zivotnej Grovni
kaZdého &loveka. Systém socidlnej politiky bude nastaveny tak, aby bol socialne
spravodlivy, transparentny, trvalo finandne udrZatelny aaby zabezpedil rovnost
prileZitosti. K prioritam viady v sociainej oblasti patri politika zamestnanosti, pracovneé
vztahy a sociglny dialdég, socialne zabezpedenie, podpora rodiny, podpora rodovej
rovnosti a efektivhosti institacii.

V snahe zabezpeédit kontinuitu a efektivitu poskytovanych sociélnych sluzieb a
stdasne v snahe podporit zotrvanie fudi odkazanych na pomoc o najdlhsie v ich
prirodzenom rodinnom prostredi v si€asnosti prebieha proces deinsitucionalizacie
socialnych sluZieb na Slovensku. Vlada SR schvilila dia 30. 11. 2011 Stratégiu
deinstitucionalizacie systému socidlnych sluZieb a nahradnej starostlivosti (dalej len
,Stratégia DI*). Slovenska republika sa tymto dokumentom hlasi k celosvetovému
trendu systematického odstrafiovania ddsledkov dihodobo uplatiiovaného, ale uz
historicky prekonaného modelu indtitucionainej izolacie a segregacie fudi vyZaduijucich
dlhodobli pomoc a starostlivost v $pecializovanych zariadeniach, menovite deti v
nahradnej starostlivosti a Pudi so zdravotnym postihnutim, seniorov, a jeho nahradenie
alternativnym modelom sluzieb a opatreni, svojim charakterom &o najviac podobnym
podmienkam bezného Zivota.

Zakladnym zamerom deinstitucionalizicie v Slovenskej republike je vytvorenie a
zabezpedenie podmienok pre nezavisly a slobodny Zivot vSetkych ob&anov,
odk&zanych na pomoc spolognosti, v prirodzenom sociainom prostredi komunity,
prostrednictvom komplexu kvalitnych alternativnych sluZieb vo verejnom zaujme. Dha
14. 12. 2012 bol schvaleny Narodny ak&ny plan prechodu z indtitucionalnej na
komunitni starostlivost v systéme socialnych sluZieb na roky 2012 - 2015.
Viypracovanie Narodného akéného planu DI je jednou zo zakladnych tloh Stratégie
DI. Narodny ak&ny plan DI predstavuje zakladny planovaci dokument Stratégie Dl v
oblasti prechodu z inétituciondinej na komunitnG starostlivost v systéme socialnych
sluZieb v Slovenskej republike v rokoch 2012 - 2015.



Poloha obce:

Obec Zemplinska Teplica le2i pri vychodnom Upéti Slanskych vrchov v Podslanskej
pahorkatine roz¢lenenej potokmi Chimec a Ciza. Celkova vymera (zemia obce je
1 293 ha. Intravilan obce lezi v nadmorskej vyske od 145 m n. m. — do 730m n. m.,
stred obce vo vyske 221 m n. m., Gzemie sa zaraduje do klimaticky teplej oblasti,
suchej klimy, s malou inverziou teplét. Pahorkatina je odlesnena, severozapadna
gast chotara ma na strmych juhovychodnych svahoch listnaty les. V katastri obce sa
nachadza premeri Teplica.

Chotar obce sa vyuZiva na polnchospodarske a taktieZ na turisticke a rekreacné

Ucely.

Poloha obce je velmi vyhodna vzhfadom na to, Ze obec sa nachadza v tichej
prirodnej lokalite v blizkosti okresného mesta s vybudovanou infrastruktlrou a preto
je moZné ju povaZzovat za obec s vefkym potencidlom rozvoja, rekreacie a turistiky.
Obec Zemplinska Teplica je sugastou okresu TrebiSov je &lenom regionu ,Juzny
Zemplin “a Gzemne patri do Kosického samospréavneho kraja.



Vznik obce:

Uzemie dnednej obce bolo osidlené v dobe laténskej, €o dokazuju archeologické
nalezy z tohto obdobia. Obec pisomne sa spomina od roku 1263 ako Cristur, z roku
1305 ako Kyrysthur, Kyrystur, z roku 1332 ako Sancta Crux, z roku 1364 ako Kereztur,
z roku 1410 ako Kresztur, z roku 1488 ako Kiskereztur, z roku 1773 ako KereZtur,
z roku 1920 ako Krizovany, z roku 1927 ako Kerestlr, z roku 1948 ako Zemplinsky
Svaty Kriz, z roku 1955 ako Zemplinska Teplica, madarsky Szécskeresztir. Patrila
zemianskym rodinam, v 16. storo&i Bathoryovcom, So6sovcom a inym, v 18. storoCi
Szirmayovcom, Lusinszkym. V roku 1715 mala obec 13 opustenych a 12 obyvanych
domacnosti, v roku 1787 mala 106 domov a 197 obyvatefov, v roku 1828 mala 117
domov a 879 obyvatefov. Diia 24. 7. 1831 tu vypukla prva rofnicka vzbura ako sucast
vychodosiovenského rofnickeho povstania. Zaoberali sa pofnohospodarstvom,
ovocinarstvom, tkadstvom, garbiarstvom, palenim uhlia, koSikarstvom a vyrobou
dreveného naradia. V rokoch 1890-1910 sa mnohi vystahovali. Od 19. storogia bola
v obci. lichovar a.mlyny. V 20. storo&i mali tu majetky Propperovci. Za |. CSR sa
obyvatelia popri pofnohospodarstve zaoberali kosikarstvom a tkaéstvom. V roku 1962
sa zatala vystavba vodnej nadrze, vysadba vinic a ovocnych sadov.

Charakter zloZenia obyvatefstva presiel potetnymi zmenami zapriinenymi
osidfovanim v krizovych rokoch.

1.3.1. Obyvatefstvo

V obci Zemplinska Teplica podfa poslednych Gdajov k 31. 12. 2015 byva 1 664
obyvatefov. Statistické Gdaje o vyvoji po&tu obyvatefov ndm ukazuji Ze narast
obyvatefstva sa meni rozvojom hospodarstva v regione a v poslednej dobe badat
postupny nérast po&tu obyvatelstva. Podrobny vyvoj obyvatefov obce ukazuje tabutka
¢. 2.

Obyvatelia obce: narodnostne dominantna - slovenska narodnost 93,52% dalej
narodnost &eska 0,37 % aina nezistena 5,62 %. Rémsku komunitu (0,49 %) je tazke
Statisticky vykazat, nakofko sa hlasi bud slovenskej alebo inej narodnosti. Je to (daj
zo 8U SR, ale udaj o trvale prihlasenych Rémov z obecného dradu hovori o 33 %
podiele rémskeho etnika vobci. Obyvatelia obce boli v minulosti prevazne
pofnohospodari a remeselnici. Podfa SU 2013 v obci Zilo 1 621 obyvatefov, z toho
840 Zien (51,82%) a 781 muzov (48,18%).

Tabulka &. 1 Obyvatel'stvo podfa vekovej Struktiry

Vek Pocet % zastipenia
0-14 370 23,08 %
15- 60 muZi 500

15- 59 Zeny 473 60,70 %
60 ~ viac 260 16,22 %
SPOLU: 1603 100,00 %

Index stqmutia: 70,27
Zdroj: SU SR 2012




Tabufka ¢. 2 Vyvoj poétu obyvatefov obce Zemplinska Teplica

Rok Pocet obyvatefov  Index starnutia
1991 1373 66,92

2001 1384 64,60

2006 1493

2007 1 500

2008 1428

2009 1 546

2010 1575 64,55

2011 1 559 69,23

2012 1603 70,27

2013 1621

2014 1 640

|-2015 ..1664 . .

Vplyv demografického vyvoja na vekové zloZenie obyvatelstva v sledovanych
skupinach sa od celorepublikového priemeru odliSuje. Vekové zloZenie obyvatefstva
SR sa za poslednych 10 rokov sa zmenilo, proces starnutia sa zintenzivnil.

Ked porovname vekov( $truktiru obyvatefstva v obci za posledné roky tak vidime, ze
obyvatefstvo v mensej miere ale zadalo starnit. Statistické udaje a hlavne index
starnutia nd&m ukazuje, Ze za poslednych 10 - 15 rokov pozorujeme mierne tempo
narastu starnutia obyvatelstva. V skupine sidiel ako je obec Zemplinska Teplica sa
vekové zloZenie obyvatefsiva od roku 2001 vyrazne odliSuje od slovenského priemeru.
Je vieobecne zname, Ze rémske obyvatelstvo sa ligi od nerémskeho svojim spdsobom
Zivota, Zivotnou a vzdelanostnou Groviiou, ako aj reprodukénym spravanim. Na druhej
strane Rémovia zdaleka nie si homogénnou skupinou. Stale vyznamnej$im
diferenciaénym faktorom sa stava stupef integracie resp. segregacie. V dosledku
rozdielneho demografického spravania st prirastky rémskeho obyvatelstva vyssie,
ako prirastky nerémskeho obyvatefstva. Romska reprodukcia sa spomaluje, preto aj
prirastky obyvatelstva sa buda znizovat a v priebehu 20 rokov by nemal byt vyraznejsi
rozdiel vo vyvoiji romskeho a neromskeho cbyvatefstva.

Na druhej strane mdZeme konstatovat, Ze narast poétu poproduktivneho obyvatefstva
nie je taky rychly ako u obci mimo Kosického samospravneho kraja. | napriek tymto
skutodnostiam Struktira obyvatefstva obce v dosledku stagnacie podtu obyvatefov
predproduktivnom veku oproti narastu poproduktivnym v blizkej budtcnosti prinesie aj
demograficky problém prestarnutie obyvatelfstva a problém v socialnej starostlivosti -
obyvatelstva.

Kvéli narastu poproduktivheho obyvatelstva treba uvaZovat o dopineni vhodnej formy
poskytovania socialnej sluby v obci. Vhodnou alternativou do budlGcena méZe byt
roz§irenie poskytovania opatrovatelske] sluZby atreba uvazovat o poskytovani
pobytovej socidlnej sluZby a permanentnej socidlnej siuzby v Komunitnom centre.




1.3.2. Skolstvo

V obci Zemplinska Teplica sa nachadzaji vychovné zariadenia Materska skola
a Zakladna Skola. Skolska vychova podfa dostupnych Gdajov sa traduje uZ od druhej
polovice 18. storoc¢ia ako cirkevna skola.

Zakladna skola

Zakladna $kola s celodennou prevadzkou bola odovzdand do. zriadovatefskej
pravomoci obce v roku 2002. Oficialny nazov Skoly je Zakladna Skola Zemplinska
Teplica. Vychovno-vzdelavaci proces prebieha podfa platnych ugebnych osnov a
standardov jednotlivych predmetov na I. stupni podfa zakladného variantu a $tatneho
vzdelavacieho programu |. stupfia zékladnej $koly ISCED1, na Il. stupni podfa druhého
variantu ugebnych planov a $tatneho vzdelavacieho programu Hl. stupfia zakladnej
Skoly ISCED2. Prevadzka $koly je jednosmennd, popoludni prebieha vychovno-
vzdelavacia ginnost v oddeleni SKD, zaujmova &innost a organizované aktivity
rézneho charakteru. Ziaci maji zabezpeten( tepld stravu zo Skolskej jedalne. V ramci
mimos$kolskych aktivit existtg'e $kolsky klub deti, ktory pontka jej élenom rézne formy
travenia vofného &asu. Skola vyuZiva od roku 2001 internet a informacéné
a komunika&né technoldgie. Skola sa Uspegne uchadza o rézne projekty na ziskanie
finanénych prostriedkov na zvysenie kvality vychovy, ¢o sa odzrkadluje na Gspesnosti
Fiakov na réznych sufaZiach a olympiadach. Skola zabezpeduje aj vzdelanie pre
Ziakov s poruchami mentainej retardacie. Na §kole pracuju asistenti pre rémske deti.
Na budove $koly boli vykonané rekonstrukéné prace.

Potet Ziakov v zakladnej Skole je celkovo 286.

Materska skola

Pre deti predSkolského veku je zabezpetenad celodenna starostlivost v obci.
V materskej $kole pracuju kvalifikovani pedagogicki zamestnanci, ktoré pripravuja pre
deti bohaty edukadny program. Budova materskej $koly je umiestnena v aredly
s dostatkom zelene, idedlne pre celodenny pobyt deti a deti maju zabezpecend teplu
stravu. Materskd $kolu navétevuji deti vo veku od 3 - do 6 rokov.

Podet deti v materskej Skole je 47.

Zo socidlneho hladiska existencia pedagogického dozoru v obci kiadne vplyva na
dospievajlcu mladez.



1.3.3. Sluzby

V obci je zastlpenie najma drobnych Zivnostnikov. Ich existencia na Gzemi obce
znaéne vplyva na finanéné mozZnosti obce a obyvatefstva. VSetky podnikateiske
subjekty posobia na komerénej baze. Niektori podnikatelia maja len sidlo v obci
a svoju podnikatefsk( aktivitu vykonavaja mimo obce.

Tabufka & 3 Odvetvova $truktira subjektov pésobiacich v obci

Odvetvie Pocet prevadzok
Pofnohospodarstvo 10
Maloobchod 12
Sluzby 56
Spolo&nosti 21

Zdroj: Vsetkyfirmy.sk
Miera ekonomickej aktivity v obci je okolo 47 %, Cast obyvatelstva je napojena na

Statne socidine davky. Narastd skupina ob&anov, ktori nevedia hospodarit

s finan&nymi prostriedkami. Vy$e 62 % ekonomicky aktivnych obyvatefov odchadza
za pracou mimo obce. Chybaji moZnosti zamestnavat obyvatefov s najniZSim

vzdelanim.
Kultira, $port, zdravotnictvo

Spolodensky Zivot je velmi aktivny, na ktorom sa z(iastnia vekové kategérie od deti
po seniori. Zoznam spologenskych organizacii: TJ Veterinar Zemplinska Teplica,
Pofovnicke zdruZenie, Futbalovy klub Zemplinska Teplica, Pozemkové spolotenstvo
a Urbar, OZ Drom, Folklérna skupina Tepli¢an, Folklérny sabor Tepli¢anik, Jednota
déchodcov Slovenska, Cirkevné organizacie, DHZ Zemplinska Teplica,

Sportovo-rekreadné zariadenia aaktivty - Detské ihrisko, Futbalové ihrisko,
Telocviéiia, futbal, turistika, stolny tenis, cykloturistika, volejbal, Futbalove turnaje,
PozZiarnické turnaje, Stolnotenisovy turnaj, Potulka na Varhed, mozZnosti pre
pofovnictvo a rybolov ... :

Kultarne zariadenia a aktivity ~ KniZnica, Kuitirny dom, Sief tradicii ...

Fasiangy — Detsky karneval, MDZ, Stavanie maja, Zemplinsky majales, Deri matiek,
MDD, Deit obce, Folkiérne slavnosti — ,V Kerestire na patimi hrajd®, SNP Posedenie
so seniormi — Mesiac tcty k star§im, Kino, Mikulas, Vianoéné pastorale...

V obci je zdravotné stredisko s lekariiou. Revitalizacia obce je dokongena.

Obec o diani vobci informuje obyvatefstvo a $irok( verejnost prostrednictvom
internetovej stranky www.zempliskateplica.sk .

V obci st vytvorené podmienky na uskuto&fiovanie réznych obecnych, kultirnych a
Sportovych podujati, ktoré poskytujit ob&anom i turistom idedine podmienky na
stretavanie sa pri réznych prileZitostiach a prostredie pre travenie vofného Gasu.




1.3.4. Nezamestnanost’

Ekonomicky aktivne obyvatelstvo pracuje v priemyselnej vyrobe, dochadzaji denne
za pracou a v pofnohospodérstve a s nim suvisiacich sluzbach.

Statistické (daje v tejto oblasti sii dost relativne &isla. KaZda indtitucia si vedie svoju
viastnG $tatistiku podfa vlastnych kritérii. Obec nema Kk dispozicii informacie
o zamestnani svojich ob&anov, k dispozicii st iba Gdaje z Uradu prace, socialnych veci
a rodiny, ktory vedie evidenciu uchadzatov o zamestnanie (tento (daj vSak nezahfiia
celkovy podet nezamestnanych zdévodu chybajicich udajov o dobrovolne
nezamestnanych). TaktieZ nie je kdispozicii udaj o poéte osbb, ktori pracuju
v zahraniéi.

Skryti nezamestnanost, t. j. nezamestnanost fudi, ktori nie su evidovani ako
uchadzaéi o zamestnanie, alebo boli z evidencie z réznych dévodov vyradeni, nie je
mozZné zistit. TaktieZz podet evidovanych nezamestnanych uchadzagov o zamestnanie
nekoregponduje s podtom obéanov nachadzajlcich sa v hmotnej nadzi.

Najmensie $ance umiestnit sa na trhu prace majd hlavne star$i ob¢ania nad 50 rokov,
taktieZ absolventi §kol, ob&ania so zmenenou pracovnou schopnostou, ob&ania
s nizkou Uroviiou vzdelania a dlhodobo nezamestnani. Kym pre star3ich fudi je
typické, Ze nie sU schopni pruZne reagovat na zmenu trhu prace, absolventi k6l maja
problém néjst si svoje prvé zamestnanie kvoli nedostatoénej praxi.

Z dostupnych informacii bol zostaveny prehfad o miere nezamestnanych :

Rok: Miera nezamestnanych:

2001 13,51 %

2011 16,48 %

2014 16,20 %

2015 15,76 %
UPSVaR Trebisov

Uvedené Gdaje odzrkadiuju nastup trendu, odlivu obyvatelstva za pracou z Gzemia.
Po&et uchadzaov sa bude pravdepodobne este zvySovat z dévodu redukovania
niektorych prevadzok nielen vmeste, ale aj v Sirokom okoli. V désledku tejto
skutoénosti obec zaznamendva nepriaznivy trend vo vyvoji uréitych odvetviach
hospodarstva apreto by malo podporovat aktivity podnikatefského sektora pri
vytvoreni novych pracovnych miest.

1.3.5. Socialne znevyhodnené skupiny

Ciefovym zameranim socialnej prace je nielen jednotlivec, ale najma skupina,
komunita a socialne prejavy, ktoré sa ich tykaju. lde o subjekt, ktory je definovany
spoloénym znakom odvodenym od socialneho znevyhodnenia, t.j. od znaku, ktory ho
postiva do polohy zavislosti na inych osobach alebo na $tatnych opatreniach. Celkovy
podet obyvatefov komunity ma trvale klesajicu tendenciu, ¢o preukazuje Ubytok
populacie ako aj migracia, tento vyvoj zdlhodobého hfadiska mobze posobit
problémovo aj na oblast socidlnych sluZieb.




Vekova Struktura, ktord je sudasnosti relativne stabilizovana ma vzhfadom
k vysokému rastu indexu starnutia aindexu ekonomicke] zavislosti jednoznaéni
tendenciu dalSieho a trvalého narastu poproduktivnej kategorie populdcie v komunite,
8o je vo vézbe na daldie skutoSnosti vyznamnym faktorom aindikatorom pre
planovanie socialnych sluzieb pri ktorych je nevyhnuiné venovat vzrastajlcu
pozomost prave tejto vekovej kategorii, nakofko starnutie nie je moZné Ziadnym
spbsobom zastavit.

Z dostupnych demografickych Gdajov na zaklade $tatistického predpokladu sme
vypoditali podet ob&anov, ktori budi potrebovat isti formu socialnej pomoci, pripadne
socialnych sluZieb. PouZili sme pri tom orientaéné Gdaje, ktoré vymedzuju potrebu
socialnych sluZieb vo vztahu k veku, miere zavislosti na pomoc pri sebaobsluhe
a zdravotného postihnutia.

Socialne znevyhodnené skupiny v obci méZeme rozdelit na:

a) seniori
b) nezamestnani
- ¢) “deti, mladez a rodiny v riziku sociélneho vyluCenia
d) nezamestnani a zamestnanci s nizkym vzdelanim
e) uchadzaéi o zamestnanie so zdravotnym postihnutim
f) ob&ania so socialnymi a spoloéenskymi problémami.

Obec sa v rAmci svojich moznosti snazi kompenzovat uréité socidine znevyhodnenie.

SENIORI

Identifikacia probiémov

- chyba vyhfadavacia éinnost ob&anov odkézanych na socialnu pomoc
- osameli seniori so zdravotnymi problémami

- je malo informécii o poskytovatefoch socialnych sluZieb

- nie je vyrie$ena bezbariérovost v obci

- chybajt skisenosti s poskytovanim socialnych sluzieb

- chyba miestna legislativa

Sluzby uréené seniorom s poskytované ob&anom, ktori dosiahli vek rozhodny pre

priznanie starobného déchodku a ocitli sa v situacii vyZadujlcej podporu komunity, je

mozné charakterizovat tito skupinu tymito spoloénymi prejavmi:

» predlZovanie individuaineho aj priemerného veku

¢ narast miery chorobnosti a tym aj zavislosti na socialnej pomoci

o vdovstvo — skér, & neskor strata Zivotného partnera a s tym suvisiace sociaine
a ekonomické zmeny '

o stale existujici vyuZitelny potencial jedincov k aktivitdm vo svoj prospech aj
v prospech komunity

Z hiadiska podetnosti ide ijedind socidlnu kategériu populacie, ktora ma trvale

a prirodzene vzostupni tendenciu svojho rastu premietajicu narastu v porovnani

k pomeru k ostatnym kategériam populéacie komunity.



PodFa tudajov SU SR mame k dispozicii tieto udaje:

Poé&et obyvatefov  predprod. vek/%  produktivny vek/% poproduk. vek/%

2010/ 1575 378/24,00% 953/60,51% 244/15,49%
2011/ 1 559 364/23,35% 943/60,49% 252/16,16%
2012/ 1603 370/23,08% 973/67,70% 260/16,22%

Zdroj: statistics.sk

Obé&ania nad 60 rokov tvoria vy$e 16 % z celkového poctu obyvatefov, to znamena, Ze
ide o skupinu odkazanu alebo perspektivne odkdzan( na socidine sluZby. Ked
porovhame jednotlivé roky, tak vidime, Ze potet a podiel fudi poproduktivneho veku
mé narastajicu tendenciu. Podfa prepottov bude opatrovatefska sluZbu v blizkej
budlcnosti permanentne potrebovat 8 — 10 obyvatefov a umiestnenie v socialnom
zariadeni 5 osdb.

Denny stacionar Lumina, n.o. Dvorianky prevadzkuje v obci Zemplinska Teplica denny
stacionar s kapacitou 30 klientov. Tato sluzba je zapisana do Registra poskytovatefov
socidinych sluZieb Kosického samospravneho kraja, neziskovou organizaciou Lumina,
n.o. pod r.¢. 294/2015-0SV

Cpatrovatelska sluzba, Terénna sluzba

Opatrovatefska sluzba je starostlivost v domacom prostredi, zatiaf je to jedina forma
terénnych socialnych sluZieb v komunite obce pre kategériu seniorov, Obsah a rozsah
ich poskytovania je prevaZne zamerany na samotni a limitovane chapani
opatrovatefskd sluzbu poskytovani len v &asovo Gzko vymedzenom rozsahu, ktory
dovotuje vykonévat len vlasiné tkony pomoci a odetrovatefskych Cinnosti. Celodenné
poskytovanie opatrovatefskej sluzby v sidasnosti je v prevadzke v obci. Sluzbu
poskytuje obec prostrednictvom UPSVaR Trebiov ako aj OZ Hospic Harmonia
Slovenské Nové Mesto.

Vlastna legislativa na poskytovanie socialnej sluzby na Uzemi obce Zemplinska
Teplica je vypracovana a schvalena obecnym zastupitelstvom — VZN &. 3/2012.

Téato sluzba je zapisana do Registra poskytovatefov socidinych sluZieb Kosickeého
samospravneho kraja, obcou Zemplinska Teplica pod r.¢. 115/2010-O8V a OZ Hospic
Harménia r.¢. 199/2010-OSV/1.

Jeddlefi pre ddchodcov — nie je, stravovanie v pripade potreby obecny Urad vie
zabezpedit od registrovaného dodavatefa. Postup apodmienky pri poskytovani
stravovania déchodcom a zdravotne postihnutym ob&anom v obci nie si upravene.
Stravu odobera v stéasnosti priemere 16 obyvateiov obce denne.

Obec nedoplaca ekonomicky opravnené naklady za obyvatefa obce umiestneného v
socialnom zariadeni.
Bezbariérovost v obci nie je rieSena.

Treba vypracovat’ a vyriesit' nasledovné :

Zasady alebo VZN, ktorym sa uréuje postup pri poskytovani stravovania déchodcom
a zdravotne postihnutym ob&anom v obci.

UvaZovat o zahajeni pobytovej socidinej sluzby.

Na zaklade vyhlasky Ministerstva Zivotného prostredia SR &. 532/2002, ktorou sa
ustanovuji: podrobnosti o vdeobecnych technickych poZiadavkach na vystavbu a o
véeobecnych technickych poZiadavkach na stavby uZivané osobami s obmedzenou
schopnostou pohybu a orientacie treba vyriesit bezbariérovost v obci.




NEZAMESTNANI A ZAMESTNANCI S Niz,s’KYM VZDELANIM

Identifikacia problémov
- skupina obéanov stratila zaujem o pracu a zamestnanie
- chybaji moZnosti zamestnat obyvatefov s nizkym vzdelanim

- chyba systém motivacie a sprevadzania pre rozvoj zamestnanosti — agentara
podporovaného zamestnavania, prileZitostnych prac, podporovanegj prace

- narasta skupina ob&anov, ktori nevedia hospodarit s finanénymi prostriedkami

- nie je vybudované prepojenie a presun informacii medzi obéanmi, samospravou
odbornikmi, UPSVaR

V spolupraci s UPSvaR  TrebiSov, obec vpripade pofreby  organizuje
verejnoprospe$né prace - mensie obecné sluzby. Vo vacsine pripadov by sa
jednalo o najodkazanejsie skupiny ob&anov. Aktivadne prace sa vykonavaj( v sulade
so zakonom 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti. Zarovert obec podfa zakona
369/1990 Z.z. o obecnom zriadeni ma moznost uzatvarat Dohodu o podmienkach
vykonavania mensich obecnych sluZieb pre obec s uchadzacmio zamestnanie, ktori
nesplfiali podmienky na podpisanie dohody s UPSVaR. Vramci tejto &innosti
podporuje udrziavanie pracovnych navykov u oséb, ktoré maijl problém uplatnit sa na
trhu prace. Dihodobo nezamestnani ob&ania sa stavaji Eoraz vacsim problémom.
Najcastejsim dévodom dlhodobého zotrvévania v reZime nezamestnanosti je ich
nedostato&né alebo miniméine vzdelanie a nizka zruénost pre potreby trhu préace. Tuto
skupinu  nezamestnanych charakterizuje predcasné ukonéenie vzdelania,
nevyhovujlca kvalifikacia z pohfadu ponuky vofnych pracovnych miest, strata
pracovnych navykov a motivacia pracovat, &im sa stavaju neuplatnitelnym na trhu
prace. Ciefom zameru je zlepSenie pracovnych navykov, zlepSenie Zivotnych
podmienok znevyhodnenych uchadzaCov o zamestnanie a zotrvanie v pracovnom
procese aj po skongeni doby poskytovania prispevku. Obec ma zaujem poméct svojim
ob&anom v hmotnej nudzi zamestnat' sa. Pre obfana je to okrem finanéného aj
moraine ocenenie, Ze je uZitotny ama moZnost zaradif sa do kolektivu.
Nezanedbatefna je aj moznost vylepit si rodinny rozpodet. U dihodobo
nezamestnanych klesa s asom aj sebavedomie a tym aj schopnost prezentovat sa
pred potencidlnym zamestnavatefom.

Podprogram Aktivaéné sluzby — Malé obecné sluzby sa tyka aktivit v obci, udrzbu
verejnych priestranstiev, obecnych budov, zberu separovaného odpadu v obci,
prostrednictvom nezamestnanych ob&anov pracujlcich v obci v ramci aktivanych
prac a zamestnanych v spolupraci s Uradom prace. Momentalne tato ¢innost na
zéklade § 10 a 12 je v prevadzke s 10 obyvatefmi. Na dobrovornych sluzbach sa
zliéastni 45 obyvatefov obce. Financie v pripade potreby su zabezpetené z UPSVaR
Trebisov.

Proces poklesu nezamestnanosti sa snaZi UPSVaR podporovat organizovanim

rekvalifikaénych kurzov, tak aby spiiali poZiadavky buddcich zamestnavatefov

a zaroveli uchadzadov ozamestnanie, ale aj zamestnavatefov motivovat
prostrednictvom aktivnych opatreni na trhu prace — zakon o sluzbach zamestnanosti
¢. 5/2004 Z.z..



DETI, MLADEZ A RODINY V RIZIKU SOCIALNEHO VYLUCENIA

Identifikacia problému

- chyba vyhfadévacia &innost sociaine slabsich rodin s detmi, ktoré potrebuji pomoc
- deti zo socialne slabsich rodin maji stravovacie problémy

- nevhodné travenie vofného &asu

- rodiny s detmi st ¢asto na hranici Zivotného minima

- chyba miestna legislativa

MiadeZ v obci je organizovana, infradtruktira na zabezpedenie éinnosti volného ¢asu
sa nachadza v Kultirnom dome v spolupraci s obecnym Gradom, $portové ihrisko
a priroda okolo obce. V obci je moznost’ Eportového vyZitia mladeZe na drovni.
Hlavnou tlchou kultirneho centra v obci Zemplinska Teplica je udrziavat, podporovat
a rozvijat. kuitirne .a duchovné hodnoty, starat sa o narodne kulttrne dediéstvo,
rozvijat miestne a celonarodné hodnoty a tradicie, podiefat sa na vytvarani novych,
podporovat a rozvijat na dobrovofnej baze tvorivé zaujmovo-umelecké, vzdelavacie
a volfno &asové aktivity jednotlivcov i réznych skupin obyvatefstva.

Vyborna je vzajomna spolupraca obecného tradu Zemplinska Teplica so Skolami.
Deti sa aktivne zapéjaji do podujati organizovanych obcou, napr. pre déchodcov, pre
matky na Defi matiek, rozne slavnosti... Si pre nich organizované faSiangovy
karneval, Defi deti, Mikulas ...

Obec nema vypracovant viastni legislativu na podporu deti zo socidlne slabsich
rodin. Zasady poskytovania finan&nej podpory pri stravovani socialne odkazanych deti
v 8kolskej jedalni vpripade potreby je rieSené s prostrednictvom UPSVaR.
V siéasnosti sa poskytuje dotacia celkovo pre 121 deti na podporu vychovy
k stravovacim navykom dietata ohrozeného socialnym vyligenim. Vyska podpory je
priemere 0,91 € na stravu denne a dieta.

Obec nema vypracované zasady poskytovania finanénej podpory pri narodeni dietafta.
Obec neposkytuje prispevok dobrym Studentom. Na konci gkolského roka najlepsi
Ziaci sU odmeneny vechymi darmi.

Socidlne sluzby vo vztahu k predmetnej ciefovej skupine je potrebné prioritne
orientovat’ na ohrozené rodiny, rodiny v krize a mladych fudi.

Ohrozena rodina - rodina, ktora sa ocitla pod vplyvom vonkajich a vndtornych
faktorov, ktoré ju ohrozujl. NajcastejSie ide o:

« neadekvatne rodiéovské postoje, hodnoty, vzory a zruénosti

« strata byvania, resp. rodina Zije len v socialnej ubytovni a nedisponuje priestormi
vhodnymi na byvanie

« uZivanie alkoholu alebo inych navykovych latok (najmé ako prostriedok na odbdranie
stresu)

» nahle Zivotné zmeny alebo iné stresové situacie

« upadanie prostredia, v ktorom rodina Zije

« chudoba, socidlne vyligenie



Pri ohrozenej rodine sa nemuselo nevyhnutne vyskytnut problémové - neZelané
spravanie, ktoré by priamo ohrozilo dieta &i iného ¢lena rodiny.

Dihodobym nerie$enim krizovej situacie dochadza k rozkladu rodiny, v kone&nom
désledku a2 odiuéenie deti od rodigov na zaklade rozhodnutia sadu.

Obec momentdlne ma umiestnené 10 deti v nahradnej rodinnej starostlivosti.
V reedukanom zariadeni a ani detskom domove nie je nikto z obce. Obec nema
vypracovani vlastn( legislativu ohfadne socidlnopravnej ochrany a sociainej kurately
na sanéciu krizovej situacii v rodine a na ochranu prav a pravom chranenych zaujmov
deti.

Obec poskytuje pomoc v naliehavych pripadoch, ak je Zivot dietata ohrozeny, alebo je
ohrozeny jeho psychosomaticky vyvoj. V zmysle zakona ¢&. 36/2005 Z. z. o rodine a
24kona &. 305/2005 Z. z. o socidlnopravnej ochrane deti a sociainej kuratele, ktory dal
obciam a mestam nové kompetencie a povinnosti, je potrebné sa zaoberat
predchadzaniu patologickych javov. Ulohou obce je ochrana deti pred tyranim,
zneuzivanim a zanedbanim vychovy a vyZivy zo strany rodicov.

Trébé vypraboVét’ a schvalit”
Zasady poskytovania finan&nej podpory pri narodeni dietata.

VZN, ktorym sa uréuje pri poskytovani finanénych prispevkov obcou na vykonavanie
opatreni socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately.



ZDRAVOTNE POSTIHNUTI

Identifikacia probiému

- chyba vyhfadavacia &innost ob&anov so zdravotnymi probiémami, TZP

- je malo informécii o poskytovatefoch socialnych sluzieb

nie je vybudované prepojenie a presun informacii medzi ob&anmi, samospravou
chyba moZnost zamestnat zdravotne postihnuté osoby

nie je vyrie§ena bezbariérovost v obci

Skupina obganov, ktorej socidlne problémy vznikaji ako nasledok ich zdravotného
postinnutia, ktoré st bud vrodené alebo ziskané Grazom, & chorobou podas
ontogenézy.

Z kriteridlneho hiadiska charakteru postihnutia rozdefujeme ob&anov so zdravotnym
postihnutim do 5 zakladnych kategorii:

“mentalne a psychické postihnutia

- zmyslové postihnutia

- postihnutia pohybového aparatu

- kombinované postihnutia

- ostatné postihnutia { mnohé maju charakter civilizaénych ochoreni)

Kazda z uvedenych kategérii postihnuti mé rozdielne dopady na socidlne nasledky
postihnutia atym aj na $pecifické potreby aformy pomoci spolo¢nosti pri ich
uspokojovani. Zékon o socidlnych sluZbach venuje dostatogny priestor v oblasti
poskytovania socialnych sluZieb ¢o sa tyka sortimentu ich druhov ako aj foriem
poskytovania.

Mimo oblast socidlnych sluZieb je najdéleZitej§im pravnym predpisom Vv novej
legislative podpora socidlneho zaclenenia fyzickych oséb s tazkym zdravotnym
postihnutim do spolo&nosti.

V spolupréaci s UPVSaR je moznost vytvorenia chranenej dielni pre zamestnanie
zdravotne postihnutej osoby. Zarovel je potrebné zvySovanie informovanosti
o moZnosti zamestnavania socialne vyliéenych ob&anov v podnikatefskom sektore.

V obci nefunguje miestna organizacia postihnutych osob. Kvoli adresnosti pri rieSeni
problémov zdravotne postihnutych, bolo by vhodné zaloZit miestnu organizaciu v obci.

Obec neprispieva na &iastoént uhradu nékladov stravy pre seniorov a zdravotne
postihnutych. Postup a podmienky pri poskytovani stravovania déchodcom a
zdravotne postihnutym ob&anom v obci nie su upravené

Bezbariérovost v obci nie je rieSena.

Treba vypracovat’ a vyrie$it nasledovné:

UvaZovat o zahajeni pobytovej socidlnej sluZby.

Preskimat moZnost zaloZenia miestnej organizéacie zdravotne postihnutych osob.

V spolupréaci MO zdravotne postihnutych a na zaklade vyhlasdky Ministerstva Zivotného
prostredia SR & 532/2002, ktorou sa ustanovujil podrobnosti o v3eobecnych
technickych poZiadavkéch na vystavbu a o véeobecnych technickych poZiadavkach
na stavby uZivané osobami s obmedzenou schopnostou pohybu a orientacie treba
vyriesit bezbariérovost v obci.



OBCGANIA SO SOCIALNYMI A SPOLOGENSKYMI PROBLEMAMI
Identifikacia problému

- chyba vyhfadévacia ginnost ob&anov odkazanych na pomoc

- chybaja preventivne socialne opatrenia a financie

. narasta skupina ob&anov, ktori nevedia hospodarit s finanénymi prostriedkami

- skupina ob&anov stratila zAujem o pracu a zamestnanie

- informacie pre ob&anov 0 moznostiach socialnej pomoci nie st dostatotné a na
poZadovanej Grovni

- nasilie v rodinach spojené so zavislostou na alkohole

- pasivita ob&anov riesit veci verejné

- vandalizmus, nasilie, drogové zavislosti, alkohol

- chyba Komunitné centrum

Svojim zloZenim ide o najrdznorodejsiu socialnu skupinu, preto aj potreby, pristupy,
formy a nastroje socidinej pomoci vo vztahu ktejto socialnej skupine su vefmi
r6znorodé. K tejto sociainej skupine zaradujeme: -

- ob&anov bez pristresia

- ob&ania prepusteni z vykonu trestu odfiatia slobody a Ustavu na vykon vézby

- dihodobo nezamestnani ob&ania

- ob&ania spolotensky neprisposobivi

- zavisli ob&ania

- romska komunita

Vzhtadom k réznorodosti skupiny a neexistencii tatistickych Gdajov v poZadovane;
strukture a skladbe je mozné potet skupin a zviast v niektorych jej kategorii len
odhadn(t. Kategéria, ktora z tejto ciefovej skupiny potencialnych klientov si vyZaduje
osobitn(i pozornost, analyzu a pristup. Tato skupina fudi patri medzi najviac ohrozené
socidlnou inkitiziou. Ich socialna situacia uz dihodobo determinuje vysoka miera
nezamestnanosti, najméa dlhodobej, savislost na davkach sociaineho systému, nizka
Grovefi vzdelania a byvania, nezodpovedny pristup k ¥ivotu a poZivanie navykovych
latok vo zvySenej miere. Treba podotknut, Ze dihodobé socialne davky a prispevky
udrziavaja fudi v pasivite, nevplyvaju na fudi motivaéne, aby zmenili svoju socialnu
a Zivotnu situaciu.

Obec v ramci svojich finanénych moznosti podporuje ich zatlenenie do spolo¢nosti.
Ak vezmeme prevenciu ako celok od sekundarnej po primarnu, ako predchadzanie
vzniku neZiaducich spolotenskych situécii v&asnym odstrafiovanim ich pri¢in, tak
sameranie socialnej prevencie by malo byt najvy38im principom predchadzania
patologickych javov a krizovym situaciam rodinach.

Treba zvazit moznost vytvorenia osobitného prijemcu davky v. hmotnej nudzi aby sa
davky socidineho systému vyuzivali na ten udel, na ktory su poskytované Statom.
Vyhradavanie, napravné a rehabilitatné postupy na dosiahnutie pozitivne] zmeny
spadaju pod kompetencie samospravy, aby mohii v suéasnosti s rodinou zabezpetit
- zikladné Zivotné podmienky. Na to, ale vsamosprave &asto nie je dostatok
vzdelanych a odborne fundovanych socialnych pracovnikov a problém je aj v nizkej
vykonnosti ekonomiky, ktora nedokaze zabezpetit dostatok finandnych prostriedkov
na socialnu prevenciu.

Podet os6b socidlne odkazanych a déchodcovia s nizkymi prijmami v obci je okolo 90,
pre ktorych obec zabezpetila potravinovi pomoc.



Pre Romsku komunitu vobci je vybudované Komunitné centrum /KC!. Cinnost
v komunitnom centre bola zahajené 17. 4. 2015. Ulohou komunitného centra je G¢inne
pomahat socialne slad3im a neprispdsobivym obanom, osvojovat si spravne navyky
pre dalsie uplatnenie v Zivote.

Charakteristika opatrenia pre marginalizovanti rbmsku komunitu /MRK/:

« Vysoky podéet nezamestnanych z radov MRK

o Vysoka miera odkazanosti na davku v hmotnej niidzi u MRK

« Absencia pracovnych a hygienickych navykov

« Neefektivne vyuzZivanie voiného éasu v MRK

Uvedené skuto&nosti poukazuju na potrebu venovat sa MRK systematicky a cielene -
v ramci Komunitného centra v obci (v silade s § 33 zakona &. 448/2008 Z.z. o
socialnych sluzbach).

Zriadenim KC vznikol priestor na poskytovanie socidlnej pomoci potas dia fyzickym
osobam alebo rodinam, ktoré s ohrozena socialnym vyliéenim, maju obmedzen(
schopnost sa spologensky zatienit a samostatne rieif svoje problémy pre svoje
Fivotné navyky -a- sposob - Zivota. Ulohou komunitného centra je Géinne pomahat
socialne slad§im a neprispdsobivym obanom, osvojovat si spravne navyky pre dalsie
uplatnenie v Zivote.

V Komunitnom centre vznikol priestor na:

« poskytovanie socidineho poradenstva,

e pomoc pri uplatiiovani prav a pravom chranenych zaujmov,

e preventivhu a osvetov( &innost

e zaujmovu ginnost

« poskytovanie nevyhnutného osatenia a obuvi

Obec prevadzkuje vdaka podpore z Eurdpskeho sociglneho fondu terénnu socialnu
pracu.



1.4. Analyza stavu poskytovanych socialnych sluzieb

Pri spracovani analyzy vychadzame z manualu, ktory vypracoval kolektiv autorov
Socioklubu :“Metodika socio-demografickej analyzy vybavenosti tizemnych celkov
sluzbami sociélnej starostiivosti”.
Zvolena metdda analyzy umoZiiuje porovnat predpokladani potrebu sociélnych
sluzieb s existujicimi siuzbami pre identifikované skupiny ob&anov a urdit:
_  dostatkovost/ nedostatkovost jednotlivych druhov a typov socialnych sluZieb
- proporcionalnost/ vyvaZenost rozloZenia socialnych sluZieb

Socidlna infradtruktura je urSena na uspokojovanie potrieb chyvatefstva. Jegj
rozmiestiiovanie je spojené so $truktirou osidlenia ako aj vefkostou obce. Zameranie
a koncentracia zariadeni socialnej infradtruktGry je priamo spojena s potrebou
racionalizovat dostupnost k nej, stanovit ich optimainu kapacitu vo vztahu k dopytu.
Zmenou spologensko - ekonomického systému dos$lo k prerozdeleniu zdrojov
a financovanie socidlnej infradtruktiry medzi Statnu spravu, miestnu a regionalnu
_samospravu a sukromny sektor. Pre romsku komunitu prevadzkuje obec Komunitné
centrum. V obci nepdsobi sociaine zariadenie, v ktorom je moZné zabezpedit socialnu
sluzbu odkazanym v zariadeni s pobytovou formou. Ambulantn( sluzbu v dennom
stacionari zabezpeduje neziskova organizacia Lumina n.o. NajblizSie zariadenie
s pobytovou formou sa nachadza v Sedovciach a TrebiSove, kde je moZnost
zabezpedit potrebné socidlne sluzby v zariadeni. Opatrovatefska sluZba je
zabezpedena s obcou ako aj dodavatelsky. Socialne sluZby pre tato socialnu skupinu
v stidasnosti zabezpetuje aj rodina s vyuZitim dalsich systémov socidlneho
zabezpedenia a pomoci cez davky. Na koordinaciu socialnej sluzby obec ma vytvorend
funkeiu socidlneho pracovnika — na postdenie problému fyzickej osoby, rodiny alebo
komunity, poskytnutie zakladnych informacii o moznostiach riedenia probiému a podia
potreby aj odporaganie a sprostredkovanie dalsej odbornej pomoci ako aj terénneho
pracovnika na vyhfadavanie a evidenciu obcanov odkazanych na socialnu sluzbu.
V poslednej dobe badat tazkosti s umiestnenim odkazanych na pomoc V
zariadeniach. Je nevyhnutné vytvorenia socialneho zariadenia pre potreby obce a
regiénu v spolupraci s VUC, regionainym zdruZenim obci alebo s tretim sektorom,
nakofko za niekotko rokov kvoli prestarnutiu obyvatefstva vznikne problém so
sociainymi sluzbami v obci. Preto obec podporuje aktivity subjektov na vytvorenie
socidlneho zariadenia pre potreby obce aregionu. Vo vyhfadovom plane je
permanentné zabezpedenie opatrovatefskej sluzby, socialnej sluzby v Komunitnom
centre a treba preskimat moZnost poskytovania pobytovej socialnej sluzby. Vsetko
zavisi od finanénej moZnosti obce a zaujme subjektov na poskytovanie socialnych
sluzieb.

Obec participuje na zabezpe&ovani stravovania a vydaja stravy, najmé zradov
déchodcov. Stravovanie a rozvoz stravy v pripade potreby je zabezpedené.

Obec poskytuje najma tieto socialne sluzby:

- dohfad nad nesvojpravnymi ob&anmi (spolupraca s okresnym sudom)
- funkcia osobitného prijemcu socialnych davok

- navétevy jubilujicich starsich obdanov ( narodeniny, vyrocia svadby)
- stretnutia dochodcov

- pomoc v krizovych situdciach (Zivelna pohroma, rodinna tragédia....).
- poskytovanie finanénej podpory odkézanym

- v pripade potreby zabezpedenie terénnej opatrovatelskej siuzby

- v pripade potreby zabezpedenie stravovania odkazanych

- socialna sluzba v komunitnom centre



1.5. Analyza poziadaviek prijimatefov socialnych sluzieb

Obec Zemplinska Teplica v budicnosti podita s narastom poctu obyvatefov
v kategérii predproduktivneho ien v pripade celkového nérastu pottu obyvatefstva. Je
potrebné pogitat s celosiovenskou tendenciou starnutia populacie a ¢oraz va&simi
poZiadavkami na socidlne sluzby najma pre obanov Vv poproduktivnom veku.
Statistické Udaje nam ukazuju, Ze podiel fudi poprodukiivnom veku ma narastajicu
tendenciu a podiel predproduktivnych klesajlcu. Z toho vyplyva, Ze jedine nérast pottu
obyvatelstva 0 mladé rodiny méze udrgiavat index starnutia/tS/ Zelatefnych medziach.

Podra tdajov S0 SR mame k dispozicii tieto Gdaje:

Potet obyvatefov predprod. vek/% produktivny vek/% poproduk. vek/% IS

2001/ 1 384 339/24,50% 826/59,68% 219/15,82% 64,60

2010/ 1 575 378/24,00% 953/60,51% 244/15,49% 64,55
2011/ 1 559 364/23,35% 943/60,49% 252/16,16% 69,23
2012/ 1603 370/23,08% 973/60,70% 260/16,22% 70,27

Ked porovhame % podiel romskeho obyvatefstva v obci za posledné roky tak vidime
kolisavost podielu. Kym este v roku 1991 bol podiel rémskeho etnika v obci len 1,24
%, v roku 2001 bol podiel 4,34 % ale pri s&itani obyvatefstva v roku 2011 len 0,49 %,
ale udaj obecného dradu hovori o033 % podiele rémskeho obyvatefstva v obci.
Pravdivy (daj zo strany rémskeho etnika v obci viac by pomohol pri rieSeni potrieb
marginalizovanej romskej komunity.

74skladné socialne sluzby podia potrieb obyvatefov obce s zabezpetené. Podla
prieskumu potrieb a poZiadaviek s ohfadom na budGce potreby by bolo vhodné sa
orientovat na:

_ rozsirenie formy socidlnych sluZieb podfa konkrétnych poZiadaviek na
zabezpedenie:
a, poskytovanie socialnej sluzby na rie§enie nepriaznivej socialnej situacie
7 dévodu tazkého zdravotného postihnutia,
b, nepriaznivého zdravotného stavu,
¢, dovidenia déchodkového veku,
d, terénnej socialnej sluzby
- rozéirenie bytovej vystavby — podpora oprav existujtcich obydli,
- vyriesit bezbariérovost v obci
- zabezpegenie poskytovania sociainej sluZby v zariadeni
- vypracovat a schvalit chybajticu miestnu legislativu v oblasti socialnych sluZieb
- zabezpedit moznost stravovania odkazanych osdb
- zabezpe&enie opatrovatefskej sluzby
- zabezpetenie socialnej sluzby v komunitnom cenire
- zabezpedenie ambulantnej socialnej sluzby

- podpora vytvorenia socialneho zariadenia pre potreby obce a regiéonu




1.6. SWOT analyza v socialnej oblasti

Silné stranky:

pravo na poskytnutie socialnych sluZieb je zarucené rovnako vetkym obZanom
zaujem komunity obce a jej oficialnych zioZiek o rozvoj sociainej oblasti

vlastna legislativna &innost samospravnych organov umozZfiujdca upravu
niektorych oblasti socialnych siuZieb podrfa $pecifickych potrieb a podmienok
komunity

pokoj vidieckeho prostredia

blizkost' turisticky atraktivneho mesta

‘dobra spolupraca obecného dradu so skolami

existencia pedagogického dozoru v obci

existencia infrastruktary na vofnoZasové aktivity

udrziavané staré zvyky a tradicie obce

aktivne spologenské organizacie

moznost stravovania odkazanych

skisenosti s poskytovanim sociainej sluzby

socialne sluzby v zariadeni v obci — Komunitné centrum, Denny stacionar
existencia komisie pre veci socialne

existencia zdravotnej infrastruktiry

priaznivy index starnutia

Slabé stranky:

nedostatotne zabezpedena kontinuita socidinej a zdravotnej starostlivosti pri
dlhodobej odkézanosti na pomoc inej osoby

nepostadujaci poéet kvalifikovanych zamestnancov, ktori zabezpeduju
poskytovanie socidlnych sluZieb

nedostatodna podpora tvorby pracovnych miest pre uchadzadov

o zamestnanie v oblasti socialnych sluZieb

migracia kvalifikovanej pracovnej sily za pracou do zahrani€ia
nedostatok finan&nych prostriedkov na rozirovanie rozsahu a druhu
socialnych sluZieb

migracia mladej generacie

nie je vyrie$end bezbariérovost v obci

chyba miestna legislativa

narast po&tu seniorov

nezamestnanost

chyba miestna organizacia zdravotne postihnutych a seniorov

chyba pobytova socialna sluzby



PrileZitosti:

zvy$ovanie zodpovednosti obce za rieSenie lokalnych problémov
cielenie opatreni podfa miestnych potrieb

rozvoj svojpomocného riesenia miestnych problémov

rozsirovanie spoluprace samospravy a regionalnych zdruZeni obci
praca s verejnosfou za ucelom zvy$ovania zodpovednosti a aktivnej U¢asti prie
rieSeni Zivotnych situacii

podpora a rozvoj dobrovofnictva A

vzdelanie a rekvalifikacie dospelych ob&anov poutitefnych pre trh prace

preventivne programy pre obtanov so zavislostami

Ohrozenia:

z dévodu zvySovania nakiadovosti sluZieb riziko zvySovania Ghrad a riziko
znizovania kvality

mozny odliv kvalifikovanych odbornikov zo socialnej sféry do inych odvetvi
nefunk&nost systému sociatnych sluZieb z dévodu nedostatoéného realizovania
kompetencii

narast poétu socialnych kategérii ob&anov vyZaduijucich sociaine sluZzby
nedostatok finanénych prostriedkov na samospravnej arovni na vykon kompetencii
obce, v tom aj na zabezpedenie socidlnych sluZieb.

postoje a predsudky zo strany zamestnavatelov pri poskytovani pracovnych
prileZitosti znevyhodnenym socialnym skupinam komunity

nizke prijmy seniorov im neumozZnia platit za sluzby

neisté finan&né zabezpedenie uz prebiehajdcich aktivit

hospodarska kriza

zvy$ovanie segregacie a chudoby

Vyhodnotenie pdsobiacich faktorov je zrejmé, Ze existuje nerovnovaha v pomere
rozsahu silnych stranok k prvkom a javom, ktoré posobia ako slabé stanky. Podet
a hlavne pdsobenia slabych stranok je prevahe nad silnymi. Z uvedeneho vyplyva, Ze
v pripade ak by tento stav v spolognosti pretrvaval a neriedil by sa, mohli by nastat
negativne javy ako:

vznik a narastanie socialneho napatia v komunite obce

pokles siiéasnej trovne (2 poskytovanych socidlnych sluZieb

pokles alebo strata dévery v oficiaine organy obce a ich schopnost riesit problémy
v socialnej oblasti ...



2. Ciele a priority rozvoja socialnych sluzieb

21. Rozvoj ambulantnych a pobytovych socialnych sluZieb
Narodné priority rozvoja socidlnych sluZieb sa orientuju na tieto zakiadné oblasti:

a) podpora zotrvania klienta v prirodzenom prostredi rozvojom terénnych
socialnych sluZieb

b) rozvoj ambulantnych sociélnych siuZieb a pobytovych socidlinych sluzieb
v zariadeni s dennym a tyzdennym pobytom

c) zvySenie kvality ahumanizacia poskytovanych  socialnych sluzieb
prostrednictvom rekonstrukcie, roz&irovania, modernizacie a budovania
zariadeni socialnych sluzieb

d) vzdelavanie zamestnancov v oblasti socialnych sluzieb

Obec Zemplinska Teplica sa snaZi napliiat tieto priority nasledovne:

zabezpeduje najma podporu opatrovatefskej sluzby u obcanov, ktori st na tento
druh sociélnej siuzby odkézani so zretefom na ich zotrvanie v domacom prostredi
v pripade potreby zabezpetenia poskytovania socidlnej sluZby v zariadeni
spolupracovat s najbliz8imi zariadeniami akreditovanymi KESK

rozsirit moznost poskytovania stravovania starsich a odkazanych osdb

pre ob&anov so socidlnymi a spologenskymi problémami preskimat mozZnost
vytvorenia osobitného prijemcu davky v hmotnej nidzi, aby sa davky sociaineho
systému vyuzivali na ten aéel, na ktory st poskytované Statom

aktivitami podporit spologensky neprispdsobivych obyvatefov na za¢lenenia do
spolotenského Zivota v obci

podpora poskytovania socialnej sluzby v zariadeni pre potreby obce

podpora vytvorenia socialneho zariadenia pre potreby obce

vyriedit bezbariérovost v obci

vypracovat a schvalif VZN a zasady finan&nej podpory v oblasti socidinych sluZieb
bytova vystavba a podpora obnovy bytového fondu v obci pre mladd generaciu
socialna sluZba v komunitnom centre

podpora poskytovanych socialnych sluzieb v obci

Na dosiahnutie tohto ciefa vyuZivat koordinovany postup vietkych poskytovatefov

socidlnych sluZieb v obci, s efektivnym vyuZitim ich sG&asnych personainych
a finanénych kapacit a so zameranim sa na ziskanie véetkych dostupnych financnych
zdrojov, vratene prehodnotenia priorit obecného rozpodtu smerom k navySeniu
v oblasti sociainych sluZieb. -



Priority rozvoja socialnych sluzieb v obci Zemplinska Teplica

Priorita €. 1 Opatrovatel’ska sluzba, Terénna sluZba
» Zabezpedenie socidlnef sluzby pre obyvatefov so zretelom na ich zotrvanie v domdcom

prostredi

AKTIVITY > Akaivity smeruju k skvalitneniu Zivotnef drovne, k vyivoreniu podmienok pre
plnohodnotny spolodensky a kultirny rozvgj cielovef skupiny a na zlepSenie
medzifudskych vztahov.

CASOVY HORIZONT

REALIZACIE 2016-2021

OPATRENIA

REALIZATOR Zodpovedni osoba

»  Obec Zemplinska Teplica

»  Kogicky samosprévny kraj

¥»  Registrovany subjekt

Priorita & 2 Socidlna sluZba v zariadeni

AKTIVITY » Zabezpedenie sociding shiby v registrovanom zariadeni VUC

CASOVY HORIZONT .

REALIZACIE 2016-2021

OPATRENIA

REALIZATORI/PARTNERI Zodpovedn4 osoba

»  Obec Zemplinska Teplica
»  Koficky samospravny kraj
> Registrovani subjekt

Priorita €. 3 Stravovanie starSich a odkazanych os6b, vratane deti
AKTIVITY ¥ Zabezpefenie mofnosti stravovania
¥ Zabezpecenie financnel podpory stravovania
CASOVY HORIZONT
REALIZACIE 20162021
OPATRENIA
REALIZATORI/PARTNERI Zodpovedni osoba

»  Obec Zemplinska Teplica
»  Registrovany subjekt
» UPSVaR Trebiov

Priorita €. 4 Spoloensky neprispdsobivé osoby
¥ Osobitny prijemca ddviy
AKTIVITY ¥» Zadlenenie spolodensky neprispdsobivpch 0séb do spolodenského Zivota
CASOVY HORIZONT
REALIZACIE 2016—2021
OPATRENIA
REALIZATORI/PARTNERI Zodpovedni osoba

»  Obec Zemplinska Teplica
» UPSVaR Trebifov




Priorita & 5 Nezamestnani

¥ Pracovné ndvyky

AKTIVITY > Spoluprica s UPSVaR pri hfadani zamestnania
» Pomoc pri rekvalififdcii
CASOVY HORIZONT
REALIZACIE 2016- 2021
OPATRENIA
REALIZATORI/PARTNERI Zodpovedna osoba

»  Obec Zemplinska Teplica
» UPSVaR Trebifov

Priorita & 6 Vybudovanie bezbariérovosti v obci
Predinvestiénd fiza:
"> Vysporiadanie viastnickych vziahov
¥ Spracovanie vykresovef dokumentdcie (pre iizemné konanie, pre stavebné povolenie}
AKTIVITY > Vvdanie stavebného povolenia
Investiénd faza:
¥ Ziskanie zdrojov financovania
» Vereiné obstardvanie podla zékona & 25/2006 o ver. obstardvani
> Realizdcia
CASOVY HORIZONT
REALIZACIE 2016-2021
OPATRENIA
REALIZATORI/PARTNERI ZDROJE FINANCOVANIA
»  Obec Zemplinska Teplica » doticie zMPSVaR
» MO Zdravotne postihnutych 0séb ¥ vytazok zlotérie
» MPSVaR »  vlastné zdroje pre kofinancovanie
»  Kosicky samospravny kraj
Zodpovedna osoba

Priorita &. 7

Legislativa, Registracia novych socidlnych sluZieb

¥» Vypracovanie a schvdlenie VZN a zdsady finanénef padpory v oblasti socidlnych shifieb

AKTIVITY » Novelizdcia
> Registrdcia socidinych stuzieb na VUC — podla potreby — Zariadenie opatrovatelskej
siuzby, Prepravnd sluzba ...
CASOVY HORIZONT
REALIZACIE 2016— 2021
OPATRENIA
REALIZATORLPARTNERI Zodpovedni oseba

»  Obec Zemplinska Teplica
»  Kosicky samospravny kraj




R Priorita €. 8 Bytova vystavba a podpora obnovy bytového fondu

Predinvestiénd fdua:
» Vysporiadanie viastnickych vztahov
» Spracovanie vikresovej dokumentdcie (pre vzemné konanie, pre stavebné povolenie}
» Vvdanie stavebného povolenia

Investiénd faza:

I AKTIVITY % Ziskanie zdrojov financovania
3‘ > Verejné obstardvanie podla zikona &. 25/2006 o ver. obstaravani
v » Realizdcia
» Kolauddcia
Fdza po realizdcii:

P ¥ Kvalitné socidlne prostredie
. CASOVY HORIZONT

REALIZACIE 2016- 2021

QPATRENIA

REALIZATOREPARTNERI ZDROJE FINANCOVANIA

»  Obec Zemplinska Teplica ¥» Dotécie

» Statny fond »  vlastné zdroje

¥ Obyvatelia obce
Zodpovednai osoba

Priorita &. 9 Vybudovanie cyklotrasy

B % Zabezpecenie akitvneho Sportového vyZitia seniorov a mladefe
R AKTIVITY » Rehabilitdcia zdravotne postihnutych
» Bezpecny presun obyvatelstva

CASOVY HORIZONT
REALIZACIE 2016- 2021
OPATRENIA
. REALIZATORI/PARTNERI ZDROJE FINANCOVANIA
¥  Obec Zemplinska Teplica
5 Ministerstvo Financii a PSVaR » Doticie
» Koticky samospravny kraj % viastné zdroje pre kofinancovanie
» MO zdravotne postihnutych os6b

Zodpovedni osoba

Priorita & 10 Vytvorenie socidlneho zariadenia pre potreby obce a regidnu

AKTIVITY » Podpora

CASOVY HORIZONT
L REALIZACIE 2016- 2021
. OPATRENIA
REALIZATORI/PARTNERI Zodpovedn4 osoba

P » Registrovany subjekt
: » Obec Zemplinska Teplica




Priorita &. 11

Socialne zariadenie v obei

» Spoluprdca

» Podpora
AKTIVITY > Zabezpecenie socidinef sluzby pre obyvatelov so zretelom na ich zotrvanie v domdcom
prostredi
CASOVY HORIZONT
REALIZACIE 2016~ 2021
OPATRENIA
REALIZATORI/PARTNERI Zodpovedns osoba

»  Registrovany subjekt
»  Obec Zemplinska Teplica

Priorita & 12 Komunitné centrum
¥ Zabezpecenie socidinef sluzby pre obyvatelov so zretefom na ich zotrvanie v domdcom

prostredi

AKTIVITY > Akdvity smeruitt k skvalitneniu Zivotnef vrovne, k vyivoreniu podmienok pre
plnohodnotny spolocensky a kultirny rozvoj cielovej skupiny a na zlepSenie
medziludskyeh vztahov

CASOVY HORIZONT

REALIZACIE 2016-2021

OPATRENIA

REALIZATORI/PARTNERI Zdroje financovania

»  Obec Zemplinska Teplica
»  Registrovany subjekt

> Kosicky samosprivny kraj
»  Rémske zdruZenie v obci

»  Dotéacie
»  vlastné zdroje

Zodpovedna osoba

o]



Jar . ——

Srnee}

Zaver

Sociaina sluzba je &innost poskytovana fudom v nepriaznivej socialnej situacii,
podpora pri socialnom za&lefiovani a ochrane pred socidlnym vylu¢enim s ciefom
umoznit im zapojenie do beZného Zivota v spolognosti. Prave komunitné planovanie
by malo dat odpoved na otazky ohfadne potrebnych sluZieb v nadej komunite, ako
maji byt lokalizované, aké fudské afinanéné zdroje mame k dispozicii?. Urcite je
prinosom pristup $tatu, Ze vytvara legislativny ramec na presun kompetencii v danej
oblasti. No zarovefi je potrebné upozornit na nedostatoéné finanéné krytie daného
zameru zo strany &tatu. Obec preto musi vyuZivat aj iné zdroje financovania.

Je na samosprave, ako zabezpedéi svoje poslanie vytvorit pre ob&anov miesto pre
déstojny a plnohodnotny Zivot. SliZi ku cti obyvatefom obce, Ze sa snaZia pinit
vytydené ciele i v ¢ase hospodarskej krizy, ked prostriedky na dal$i rozvoj obce zo
$tatneho rozpoétu boli znadne obmedzené. Predsudky medzi obyvatelmi v obci nie su
také priepastné ako to pozname v inych obciach. UZ len preto si zasliZia pozornost a
podporu §tatnych organov na zlepSenie Zivotnych podmienok tunajsich fudi.

Zemplinska Teplica, januar 2016

Dokument bol prerokovany a schvaleny na Obecnom zastupitefstve
dia .44 £....... 2016.

o
m»/
Mgr. Jozefina Uhalova
starostka obce




Kto vyuZiva dani sluzbu ?

.senior

.dieta so zdravothym postihnutim

.osoba so zdravotnym postihnutim

.dihodobo choré diet'a

Jdihodobo chory dospely

.0soba ohrozena zavislostou

.Glovek v nepriaznivej Zivotnej situdcii / strata byvania, domace nasilie ...
.hezamestnany/a

Jdnaodpoved ...,

. bez odpovede

6. Ktoré z nasledujiicich skupin obyvatefov obce si podfa Véas zaslizia viac pozornosti ?

7.

/max. 4 odpovede/

.rodiny s malymi det'mi .obéania v prechodnej socialnej krize
.rodiny s detmi so zdravotnym postihnutim _neprispdsobivi ob&ania

. deti a miadez nezamestnani

seniori .etnické mensginy

,0soby so zdravotnym postihnutim Jdnaskupina.......................
.dihodobo chory .heviem

.0soby ohrozené zavislostou
Na ktoré oblasti pomoci by sa malo obec v budicnosti viac zamerat’ ? /max 3 od./

. rozvoj sluzieb poskytovanych v domacnostiach

.linka dévery

.0sobnd asistencia, opatrovatefska sluzba

.SluZby pre seniorov - jedalen, ZPS

.sluzby pre osoby so zdravotnym postihnutim — stacionar, prepravna sluzby
.chranené dielne — rie§enie zamestnavania ob&anov so zdravotnym postihnutim
. starostlivost o osoby ohrozené zavislostou

<

. heviem



emmm————

Frirny

Statistické otdzky

Aké je zloZenie Vade] domécnosti ?

jednotlivec .obaja rodi¢ia s diefatom
Jjeden rodic s dietatom .manZelia bez deti
.viacgeneratna domacnost _iny typ

Aké je Vase zamestnanie 7

.zamestnanec .dachodea
.Student .invalidny déchodca
.podnikatef  hezamestnany

bez adpovede

KoFko méte rokov ?

.menej ako 25 56 -65
.26-35 B6-75
3645 .76 a viac

A8 -55 .bez odpovede

Aké je Vase najvyssie dokonéené vzdelanie ?

.zakladné .vyssia odborna skola
stredné .vysckoskolské
.stredné s maturitou .bez odpovede

Ako by ste hodnotili Zivotnii droveii Vade] domacnosti ?

. vefmi dobra .velmi zla
. Skor dobra .bez odpovede
.skérzla

Ste muz alebo Zena ?
.muz .Zena



Vysvetlenie
Priority rozvoja socialnych sluZieb v obci

» Zabezpedenie socidlnej sluzby pre obyvatelov so zretelom na ich zotrvanie v domdcom
prostred{

AKTIVITY > Altivity smerujii k skvalitneniu Zivotnef tirovne, kvytvoreniu podmienok pre
plnohodnotny spolocensky a kultiirny rozvoj ciel'ovej skupiny a na zlepSenie
medzifudskych vztahov.

CASOVY HORIZONT

REALIZACIE 2016 — 2021

OPATRENIA

REALIZATOR Zodpovednd osoba

»  Obec, mesto
> samospravny kraj
» Registrovany subjekt

zabezpetuje najmé podporu opatrovatefskej sluzby u obéanov, ktori st na tento druh socidlnej sluzby
odkézani so zretefom na ich zotrvanie v domacom prostredi. Mézete poskytovat sami alebo zabezpedit’
dodavatePsky

¥  Zabezpedenie socidine shuzby voviastnom zariadent
AKTIVITY » Zabezpedenie socidinej sluzby pre obyvatelov so zretelom na ich zotrvanie v domdcom
prosiredi
CASOVY HORIZONT
REALIZACIE 2016 —2021
OPATRENIA
REALIZATORI/PARTNERI Zodpovedns osoba

» Obec, mesto
» samospravny kraj

ARTIVITY »  Zabezpedenie socidlne] slufby v registrovanom zariadent VUC
'CASOVY HORIZONT

REALIZACIE 2016 2021

OPATRENIA .
REALIZATORI/PARTNERI Zodpovedn4 osoba

¥ Obec, mesto

» samosprévny kraj

» Registrovany subjekt
v pripade potreby zabezpeéenia poskytovania sociélnej siuzby v zariadeni spolupracovat’ s najbliz&imi
zariadeniami akreditovanymi VUC ' :




AKTIVITY ¥  Zabezpedenie moinosti stravovania
»  Zabezpelenie finandnef podpory stravovania

CASOVY HORIZONT
REALIZACIE 2016 -2021
OPATRENIA
REALIZATORI/PARTNERI
»  Obec, mesto
» UPSVaR
» Registrovany subjekt
v pripade potreby zabezpeéenie poskytovania socidlnej sluzby
zasada poskytovania finanénej podpory méZe byt vyjadren4 napr. u seniorov finan&na podpora bude Ze
zabezpetite rozvoz stravy. u deti, Ze budete ndpomaocny pri vybavovani z UPSVaR...

Zodpovedn4 osoba

»  Osobitny prijemea ddvky
7,
AKTIVITY »  Zadlenenie spolocensky neprisposobivych os6b do spolodenského Zivota

CASOVY HORIZONT
REALIZACIE 2016 ~2021
OPATRENIA

REALIZATORI/PARTNERI

> Qbec, mesto
» UPSVaR

Zodpovedna osoba

- pre ob&anov so socidlnymi a spoloéenskymi problémami preskiimat’ moznost’

vytvorenia osobitného prijemcu davky v hmotnej niidzi, aby sa davky socidlneho

systému vyuZivali na ten G&el, na ktory s poskytované §tatom
Podstate obec zodpoveda za obyvatefov spoioensky neprispbsobivych, aby davky nekonéili napr.
v kréme... ale ja si myslfm, Ze to uZ méate oSetrené v ohci
- aktivitami podporit' spolo&ensky neprispéschivych obyvatefov na zaglenenia do

spoloéenského Zivota v obci
napr. budete robit’ nejaki brigaddu a poverit' zodpovednou llohou dotyéného, aby sa u ,neho vytvoril
pocit zodpovednosti vo&i spoloénosti a veci verejné*

»  Pracovné na’vw{cy
AKTIVITY »  Spoluprdca s UPSVaR pri hladani zamestnania
»  Pomoc pri rekvalifikdcii

CASOVY HORIZONT
REALIZACIE 2016 - 2021
OPATRENIA

REALIZATORI/PARTNERI

> Qbec, mesto
» UPSVaR

Zodpovedn4 osoba

v pripade potreby pomoc ebyvatePom obce



Predinvestiénd fdza:
»  Vysporiadanie viastnickych vztahov
AKTIVITY »  Spracovanie vWhresovej dokumentdcie (pre lizemné konanie, pre stavebné povolenie)
»  Vydanie stavebného povolenia
Investiénd fizas
¥  Ziskanie zdrojov financovania
»  Realizdcia
CASOVY HORIZONT
REALIZACIE 2016 -2021
OPATRENIA
REALIZATORI/PARTNERI ZDROJE FINANCOVANIA
¥» Obec ¥ dotacie z MPSVaR
» MO Zdravotne postihnutych osdb » vytafok z lotérie
» MPSVaR ¥  vlastné zdroje pre kofinancovanie
»  samospravny kraj
Zodpovedn4 osoba

.bezbariérovost — treba pytat’ peniaze, vyt'aZzok z lot. 26825/2005, alebo 544/2010 MPSVaR , MO telesne
post. nech da ¥iadost’ o vyrie§enie bezbariérovosti v obci a to bude ako priloha k zladosﬂ musi byt’
organizacia, ktora Vs Ziada a Vy posielate d'alej na ministerstvo s prilohami/ Ziadost' MO zdrav
post.+vypis z KPSS Priorita &.6+ vyhlagka k stavebnému zakonu &. 532/2002+kalkulacial
hezbariérové chodniky, vstup do véetkych verejnych budov aj do kostola..., na poschodie...

» Vypracovanie a schvilenie VZN a zdsady finanénej podpory v oblasti socidinych

slugieb
ARTIVITY ¥ Novelizdcia
» Registrdcia socidinych sluzieb na VUC — podla potreby — Opatrovatelska stutba, DS,

Prepravnd slufba, ZPS ...

CASOVY HORIZONT
REALIZACIE 2016 — 2021
OPATRENIA
REALIZATORI/PARTNERI : Zodpovedn4 osoba
» Obec, mesto
¥ samospravny krai
Do budiicna - £o budete potrebovat’ doplinite - zabezpeéenie druh sociilnej sluzby odkazanim so zretefom
na_ich zotrvanie v doméacom prostredi —napriklad denny stacionarfambulantné sluzba/ alebo ZPS ak méte
vhodmi budovu treba zaregistrovat a na bezné vydavky méte zabezpedené financie/, od novembra bude

moZnost' doticia na rozéirenie poskytovania socidlnych sluileb priloha Ziadost' + Komunitny plén+
Stratégia DI, alebo Eurofondy...

Predinvestiénd fiza:
»  Vysporiadanie viastnickych vztahov
»  Spracovanie vykresovej dokumentdcie (pre iizemné konanie, pre stavebné povolenie)
¥  Vydanie stavebného povolenia

Investicnd fiza:

ARTIVITY ¥ Ziskanie zdrojov financovania

»  Realizdcia

»  Kolauddcia

Fdza po realizdcil:

¥ Kvaliiné socidlne prostredie
CASOV?_ HORIZONT
REALIZACIE 2016 - 2021
OPATRENIA

REALIZATORYPARTNERI ZDROJE FINANCOVANIA




» Obec, mesto » Dotécie

» Stamny fond »  vlasiné zdroje
»  Obyvatelia obce

Zodpovedn4 osoba

- bytova vystavba a podpora obnovy bytového fondu v obci pre mladi generaciu treba dotiahnut’ do obce
mladych, podmienky mate vel'mi dobré —priroda, sluzby, turistika...

AKTIVITY > Zabezge.éfn‘:‘e aktivheho .§porfovéh,o wéitia seniorov a middese
»  Rehabilitdcia zdravotne postihnutych
¥  Bezpedny presun obyvatelstva
CASOVY HORIZONT
REALIZACIE 2016 2021
OPATRENIA
REALIZATORI/PARTNERI ZDROJE FINANCOVANIA
> Obec, mesto
» Ministerstvo Financii a PSVaR » Dotacie
> samospravny kraj - »  vlasné zdroje pre kofinancovanie

¥» MO zdravotne postihnutych oséb

Zodpovedni osoba

Skaiste v spolupraci so zdravotne postihnutymi Ziadost' poslat's prilohami., dérazom na rehabilitaciu
a bezpeénost, Ziadost' MO zdrav post.+vypis z KPSS

AKTIVITY »  Podpora
CASOVY HORIZONT
REALIZACIE 2016 — 2021
OPATRENIA
REALIZATORI/PARTNERI Zodpovedna osoba
» Registrovany subjekt
¥» Obec, mesto

do budiicna — ke neplinujete vybudovat’, tak zatial’ len budete morilne podporovat' subjekt, ktory by
cheel u Vés vybudovat® zariadenie, alebo v regiéne

»  Zabezpelenie socidlnef shiiby pre obyvatelov so zretelom na ich zotrvanie v domdcom

prostredi

ARTIVITY > Aktivity smeruji k skvalimeniu Zivotnej tirovne, kvyivoreniu podmienok pre
plnohodnotny spolodensky a kultirny rozvoj cielovej skupiny a na zlepSenie
medzifudskych vztahov.

CASOVY HORIZONT

REALIZACIE 2016 — 2021

OPATRENIA

REALIZATORI/PARTNERI ZDROJE FINANCOVANIA

» Obec, mesto

» Registrovany subjekt

»  samospravny krgj

» Rémske zdruZenie v obei

Dotécie
vlastné zdroje pre kofinancovanie

A4

Zodpovedn# osoba

v pripade potreby zabezpe&enie poskytovania socidinej sluzby, tak isto ako u inej sluzbe



